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Posédis jvyko 2026-10-20

Posédzio pirmininké Ausra Putk.

PosédZio sekretoré Valda Pranckuviené.

Dalyvavo:

Vyriausybés atstovai: Alminas Maciulis — Vyriausybés kanclerio pavaduotojas
(nuotoliu), Ausra Putk — socialinés apsaugos ir darbo viceministré, Vita Baliukeviciené — Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés grupés vadové, Waldemar Urban —
ekonomikos ir inovacijy viceministras (nuotoliu), Milda BareiSaité — ekonomikos ir inovacijy
ministerijos vyriausioji pataréja, Titas Budreika — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos VieSosios politikos sprendimy ir duomeny analizés grupés vadovas, Tadas Vinokuras —
socialinés apsaugos ir darbo viceministras, Lineta Jakimaviciené — finansy viceministré (nuotoliu),
Audroné Mikneviciené — Finansy ministerijos Finansy politikos departamento vyresnioji pataréja
(nuotoliu).

Profesiniy sajungy atstovai: Aleksandras Posochovas — Lietuvos paslaugy profesinés
sajungos pirmininkas, Raimondas TamoSauskas — Lietuvos maistininky profesinés sajungos ekspertas
(nuotoliu), Dalia Jakutavicé — laikinai einanti Lietuvos profesiniy sajungy konfederacijos pirmininkés
pareigas, Daiva Kvedaraité — Lietuvos profesinés sajungos ,Solidarumas®“ pirmininké, Regina
JaroSiené — Medicinos jstaigy darbuotojy profesinés sajungos ,,Solidarumas” pirmininké, Bronius
Bucelis — Lietuvos profesinés sajungos ,,Solidarumas“ Koordinacinés tarybos narys (nuotoliu),
Arvydas Dambrauskas — Respublikinés jungtinés profesinés sgjungos pirmininkas, Mantas StanZys —
Respublikinés jungtinés profesinés sajungos atstovas.

Darbdaviy organizacijy atstovai: Vytautas Silinskas — asociacijos ,,Investors‘ Forum*“
vykdomasis direktorius, Ineta Rizgelé — Lietuvos verslo konfederacijos generaliné direktoré, Akvilé
Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos Teisés vadove, Aurelija Gabrielé Maldutyté — Lietuvos
darbdaviy konfederacijos prezidenté, Daiva Macijauské — Lietuvos pramonininky konfederacijos
teisininké, Reda Stankeviciené — Lietuvos pramonininky konfederacijos Darbo ir socialinés politikos,
zmogiskyjy iStekliy komiteto pirmininké, Giedré RaZinskiené — Lietuvos prekybos, pramonés ir
amaty rimy asociacijos generaliné direktoré, Edita Grigaliauskiené — Siauliy prekybos, pramonés ir
amaty rimy generaliné direktoré (nuotoliu), Nariinas Raulinaitis — Lietuvos nacionalinés vezéjy
automobiliais asociacijos ,,LINAVA“ generalinis sekretorius (nuotoliu).

Kiti asmenys:

Rokas KerSys — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vyriausiasis pataréjas, Donata
TeliSauskaité-Cekanavicé — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vyriausioji pataréja, Daiva
Buivydaité-Garbstiené — Vyriausybés kanceliarijos Socialinés politikos grupés vyresnioji pataréja
(nuotoliu),Vaidotas Kalinauskas — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo
grupés vadovas, Rimantas Mitkevicius — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Nepensiniy
iSmoky skyriaus vedéjas, Kristina Maksvytiené — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés vadoveé, Rita Klakauskiené — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo rinkos
grupés pataréja, Inga Liuberté — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo rinkos grupés
vyresnioji pataréja (nuotoliu), Jurgita Lisauskiené — Finansy ministerijos Tiesioginiy mokesciy ir
tarptautinio apmokestinimo skyriaus vedéja (nuotoliu), Kristina Krupaviciené — LPS ,,Solidarumas“
atstove, Lukas Capas — LPS ,,Solidarumas“ teisininkas (nuotoliu), Laurynas Tomelaitis — Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos praktikantas.



Darbotvarke.

Posédzio darbotvarkeés tvirtinimas.

1. Dél Lietuvos Respublikos triSalés tarybos nuomonés pateikimo Lietuvos Respublikos
Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetui dél Darbo kodekso 185 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekto Nr. XVP-1665 sitilomo teisinio reguliavimo.

2. Dél sitilymo iSeitines iSmokas asmenims, kurie sukako senatvés pensijos amzZiy ir tais
atvejais, kai darbo sutartis yra nutraukiama dél darbuotojo sveikatos biiklés, mokéti iS Ilgalaikio darbo
iSmoky fondo (Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos 2026 m. birZelio 5 d. pavedimo
Nr. S-1791 ,,Dél Seimo Ateities komiteto pasitilymo* (po klausimo svarstymo Darbo grupés, skirtos
50+ amZiaus asmeny uZimtumo problemoms spresti, prie Lietuvos Respublikos trisalés tarybos
posédZiuose)).

3. Dél Ilgalaikio darbo iSmoky fondo naudojimo (dél Darbo kodekso 60 str. pakeitimo
pasitilymo) (po socialiniy partneriy diskusijy dvisaliu formatu, po 2026 m. birZelio 16 d. Lietuvos
Respublikos trisalés tarybos posédZzio).

4. Pasikartojancio trumpalaikio nedarbingumo tendencijos, kontrolés veiksmingumas ir
galimos sistemos tobulinimo kryptys (svarstymo tesinys po 2026 m. rugséjo 15 d. Lietuvos
Respublikos trisalés tarybos posédZio).

Pertrauka

5. Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo, Darbo kodekso bei Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo pakeitimai (Seimos paketas).

6. Pasiiilymas supaprastinti darbuotojy naudy (pajamy natiira) apmokestinima.

7. Lietuvos Respublikos triSalés tarybos pirmininko rinkimai (iS darbdaviy organizacijy
atstovy puses).

8. Dél kito Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédzio.

Posédzio darbotvarkés tvirtinimas.

Kalbéjo: Ausra Putk.

NUTARTA. Bendru sutarimu patvirtinti 2026 m. spalio 20 d. Lietuvos
Respublikos trisalés tarybos posédzio darbotvarke.

1. SVARSTYTA. Dél Lietuvos Respublikos triSalés tarybos nuomonés
pateikimo Lietuvos Respublikos Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetui dél Darbo
kodekso 185 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XVP-1665 sitilomo teisinio
reguliavimo.

PraneSéja — Vita Baliukeviciené, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
teisés grupés vadové (vietoje posédyje negaléjusio dalyvauti Lietuvos Respublikos Seimo nario
Tomo Tomilino).

Kalbéjo: Vita BaliukeviCiené, AuSra Putk, Reda Stankeviciené, Aleksandras
Posochovas, Waldemar Urban, Regina JaroSiené, Ineta Rizgele.

Vita Baliukeviciené pristaté pateikta pasitilyma atsisakyti nuostatos, ribojancios TriSalés
tarybos nariy kadencijy skaiCiy. PaZyméjo, kad tai leisty iSsaugoti sukauptq patirtj, Zinias, jgtidZius ir
uZtikrinti socialinio dialogo testinuma.

Reda Stankeviciené paZymeéjo, kad pateiktas pasitilymas yra logiSkas, jam galima
pritarti. Akcentavo, kad pacios organizacijos gali geriausiai nuspresti, kuriuos savo atstovus deleguoti
be kadencijy apribojimuy.

Aleksandras Posochovas, Waldemar Urban iSsaké nuomones dél Sio pasiiilymo,
pabrézdami, kad TriSalés tarybos narius deleguojancios organizacijos pacios turéty turéti galimybe
spresti, kas geriausiai atstovauja jy interesams.



Regina JaroSiené kalbéjo apie tai, kad galbiit reikeéty ilginti kadencijy laika/terming, o ne
visiSkai to atsisakyti. Nepasikeitima prilyginty stagnacijai.

Po diskusijy AuSra Putk apibendrino, kad pateiktam pasitilymui pritariama bendru
sutarimu.

NUTARTA: Fiksuoti, kad Lietuvos Respublikos trisalé taryba bendru sutarimu
pritaria Darbo kodekso 185 straipsnio pakeitimo jstatymo projekte Nr. XVP-1665 sitilomam
teisiniam reguliavimui.

2. SVARSTYTA. Dél siiilymo iSeitines iSmokas asmenims, kurie sukako senatvés
pensijos amziy ir tais atvejais, kai darbo sutartis yra nutraukiama dél darbuotojo sveikatos
biiklés, mokéti iS Ilgalaikio darbo iSmoky fondo (Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarijos 2026 m. birzelio 5 d. pavedimo Nr. S-1791 ,Dél Seimo Ateities komiteto
pasialymo“ (po klausimo svarstymo Darbo grupés, skirtos 50+ amZiaus asmeny uZimtumo
problemoms spresti, prie Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédzZiuose)).

PraneSéjas — Rokas KerSys, Darbo grupés, skirtos 50+ amZziaus asmeny uZimtumo
problemoms spresti, prie Lietuvos Respublikos triSalés tarybos, pirmininkas.

Kalbéjo: AuSra Putk, Rokas KerSys, Reda StankeviCiené, Dalia Jakutavicé, Vita
BaliukevicCiené, Aurelija Gabrielé Maldutyté, Raimondas TamoSauskas, Kristina Krupaviciené,
Milda BareiSaité, Arvydas Dambrauskas.

Rokas KerSys informavo, kad Darbo grupé, skirta 50+ amZiaus asmeny uZimtumo
problemoms spresti, prie Lietuvos Respublikos triSalés tarybos, vykdydama Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos pavedima iSnagrinéti Lietuvos Respublikos Seimo Ateities komiteto siiilymq
Vyriausybei inicijuoti teisés akty pakeitimus, kuriais biity maZinamos mokestinés, administracinés ir
institucinés kliiitys vyresnio amZiaus asmeny, jskaitant 65 mety ir vyresnius asmenis, savanoriskam
dalyvavimui darbo rinkoje, teikia siiilyma iSeitines iSmokas asmenims, kurie sukako senatvés
pensijos amZiy ir tais atvejais, kai darbo sutartis yra nutraukiama dél darbuotojo sveikatos
buklés, mokéti is Ilgalaikio darbo iSmoky fondo. Siilymu siekiama padidinti vyresnio amZiaus
asmeny jdarbinimo galimybes sumaZinant finansine nasta darbdaviams, kartu uztikrinant vyresniems
darbuotojams Siuo metu taikomas socialines garantijas. Pasisaké apie numatyta Ilgalaikio darbo
iSmoky fondo (IDIF) biudZeta 2026-2028 m. bei 1éSy poreikj, paZzymédamas, kad reikiamas 1éSy
kiekis IDIF‘e yra. Pazymeéjo, kad sitlymui pritarus Lietuvos Respublikos triSalei tarybai, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai reikéty parengti Siy teisés akty pakeitimy projektus: - Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 56 str. 2 d. ir 60 str. 3 d., kuriuose nurodyta, kad prievolé mokeéti iSeitines
iSmokas yra nustatyta darbdaviui; - Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams juy darbdaviui tapus
nemokiam ir ilgalaikio darbo iSmoky jstatyma papildyti nuostatomis apie iSeitiniy iSmoky, mokamy
nutraukus darbo sutartj DK 56 str. 1 d. 4 p., 56 str. 1 d. 3 p. ir 60 str. 1 d. 4 p. nustatytais pagrindais,
mokéjimo tvarka iS Ilgalaikio darbo iSmoky fondo.

Vyko diskusijos, TriSalés tarybos nariai iSsaké savo nuomones ir pasitilymus. Darbdaviy
organizacijy atstovai ir Lietuvos profesinés sajungos ,,Solidarumas® atstovai pasitilymui pritaré.
Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijos ir Respublikinés jungtinés profesinés sajungos atstovai
pasitilymui nepritaré. Nurode, kad idéja iSplésti tokiy iSmoky gavéjy ratg yra gera, taCiau noréty
matyti parengtus konkrecius teisés akty projektus, kuriems galéty iSsakyti pastabas. Reikéty jtraukti
saugiklius, kad nebiity piktnaudziavimo atvejy. Kvieté grjzti prie sisteminio, kompleksisko poZitrio,
didesnés diskusijos, o ne atskiry Darbo kodekso straipsniy pakeitimy. Akcentas turéty biiti ne amZius
(pasisaké apie galimg diskriminacija dél iSeitiniy iSmoky mokéjimo iS IDIF bitent | pensijq
iSeinantiems asmenims), o profesiniai jgtidZiai ir gebéjimai.

Ausra Putk apibendrino diskusijas sakydama, kad, nepaisant to, kad Darbo grupéje,
skirtoje 50+ amZiaus asmeny uZimtumo problemoms spresti, buvo priimtas bendras sprendimas dél



aptariamo sitilymo ir kad toje grupéje dalyvavo visy TriSalés tarybos profesiniy sajungy organizacijy
atstovai, taCiau TriSaléje taryboje bendras sutarimas dél Sio pasililymo nepasiektas, yra skirtingos
nuomones, pasitilymui nepritaria profesiniy sajungy puseé. Taip pat paZyméjo, kad atsiZvelgiant j tai,
kad TriSaléje taryboje néra bendro pritarimo idéjai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija nerengs
tolimesniy teisés akty pakeitimy. Lietuvos Respublikos Seimo Ateities komitetas apie tai bus
informuotas pateikiant Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédZio protokolo iSrasa.

NUTARTA. Fiksuoti, kad:

2.1. Lietuvos Respublikos triSaléje taryboje nepasiektas bendras sutarimas dél
pasiilymo iSeitines iSmokas asmenims, kurie sukako senatvés pensijos amziy ir tais atvejais, kai
darbo sutartis yra nutraukiama dél darbuotojo sveikatos biiklés, mokéti iS Ilgalaikio darbo
iSmoky fondo.

2.2. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgusi j Sig Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos pozicij, neinicijuos teisés akty pakeitimy ir apie tai informuos Lietuvos
Respublikos Seimo Ateities komiteta, pateikdama Lietuvos Respublikos triSalés tarybos 2026
m. spalio 20 d. posédzio protokolo iSrasa.

3. SVARSTYTA. Dél Ilgalaikio darbo iSmoky fondo naudojimo (dél Darbo
kodekso 60 str. pakeitimo pasiiilymo) (po socialiniy partneriy diskusijy dvisaliu formatu, po 2026
m. birzelio 16 d. Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédzio).

PraneSéja — Aurelija Gabrielé Maldutyté, Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidenté.

Kalbéjo: Ausra Putk, Aurelija Gabrielé Maldutyté, Vytautas Silinskas.

Aurelija Gabrielé Maldutyté pasiiilé Sj klausimg iSbraukti iS darbotvarkés ir diskusijy
Siame poséedyje netesti atsiZvelgiant j tai, jog nepavyko pasiekti bendro susitarimo dél 2-ojo
darbotvarkés klausimo. Pabrézé, kad abu Sie klausimai yra susije.

TriSalés tarybos nariai pasitilymui pritareé.

Ausra Putk apibendrino, kad Sis klausimas iS darbotvarkés iSbraukiamas ir prie klausimo
dél iSmoky i8S IDIF‘o negrjZtama.

NUTARTA: Klausima ,,Dél Ilgalaikio darbo iSmoky fondo naudojimo (dél Darbo
kodekso 60 str. pakeitimo pasiiilymo) (po socialiniy partneriy diskusijy dvisaliu formatu, po 2026
m. birzelio 16 d. Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédzio)“ isbraukti iS posédzio
darbotvarkes ir diskusijy toliau netesti atsiZvelgiant j tai, kad jog nepavyko pasiekti bendro
susitarimo dél 2-0jo darbotvarkés klausimo (Sie klausimai tarpusavyje yra susije).

4. SVARSTYTA. Pasikartojancio trumpalaikio nedarbingumo tendencijos,
kontrolés veiksmingumas ir galimos sistemos tobulinimo kryptys (svarstymo tesinys po 2026 m.
rugséjo 15 d. Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédzio).

PraneSéjas — Rimantas Mitkevicius, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
Nepensiniy iSmoky skyriaus vedéjas.

Kalbéjo: Ausra Putk, Rimantas MitkeviCius, Vytautas Silinskas, Titas Budreika,
Kristina Krupaviciené, Ineta Rizgelé, Arvydas Dambrauskas, Regina JaroSiené, Aurelija Gabrielé
Maldutyté, Dalia Jakutavice.

Rimantas Mitkevicius pristaté skaidres ,Laikinasis nedarbingumas: statistika,
tendencijos ir kontrolé (papildoma medZiaga 2026-10-20 posedZiui)“ (skaidrés pridedamos).
PaZymeéjo, kad skaidrés yra parengtos ir papildytos medZiaga, atsiZvelgiant j praeitame TriSalés
tarybos posédyje prasytos patikslinti informacijos.

Vyko diskusijos.



Darbdaviy atstovai pristatytoje papildomoje informacijoje pasigedo prasyty duomeny
apie slaugos atvejus, pazyméjo, kad tendencijoms numatyti reikalingas ilgesnis laikotarpis negu buvo
pristatyta. Buvo akcentuotas poreikis stiprinti kontrolés mechanizmus, procediiry supaprastinima.
Taip pat buvo atkreiptas démesys j didesnio griZtamojo rySio poreikj darbdaviams bei informavimo
tritkumg apie galimybe darbdaviams kreiptis dél galimo piktnaudZiavimo. Buvo klausiama, ar
»oodra“ turi pasitilymy, ka reikéty pakeisti, kad kontrolé biity geresné, sistema veikty geriau. Buvo
prasoma trumpalaikio nedarbingumo statistikq palyginti su uZsienio Salimis.

Profesiniy sajungy atstovai kalbéjo apie kompensacija darbuotojui dél darbdavio
nepasitikéjimo, jei galimas piktnaudZiavimo atvejis nepasitvirtinty. Ragino islaikyti proporcinguma ir
nekurti perteklinés kontrolés sistemos, kuri galéty nepagrjstai paZeisti darbuotojy teises.

Po diskusijy AusSra Putk apibendrino, kad sistemos efektyvinimui vietos yra. PraSoma
pateikti pasitlymy tiek darbdaviy organizacijy, tiek ir ,,Sodros“.

NUTARTA:

4.1. ISklausyta pristatyta papildoma informacija apie pasikartojancio
trumpalaikio nedarbingumo tendencijas, kontrolés veiksminguma ir galimas sistemos
tobulinimo kryptis bei socialiniy partneriy nuomoneés Siuo klausimu.

4.2. Prasyti darbdaviy organizacijy rastu pateikti konkrecius pasiilymus dél
nedarbingumo kontrolés mechanizmo tobulinimo, stiprinimo Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos kompetencijos ribose.

4.3. Prasyti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos jvertinti galimybes
patobulinti bei stiprinti kontrolés procediiry efektyvuma, taip pat darbdaviy informavima ir
galimy piktnaudziavimo atvejy nagrinéjimo procesa.

Pertrauka

5. SVARSTYTA. Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo, Darbo kodekso
bei Valstybinio socialinio draudimo jstatymo pakeitimai (Seimos paketas).

PranesSéjas — Tadas Vinokuras, socialinés apsaugos ir darbo viceministras.

Kalbéjo: AusSra Putk, Tadas Vinokuras, Daiva Macijauské, Donata TeliSauskaité-
Cekanavice, Aurelija Gabrielé Maldutyté, Vaidotas Kalinauskas, Dalia Jakutavicé, Ineta Rizgelé,
Vytautas Silinskas, Titas Budreika, Daiva Kvedaraite, Regina JaroSiené.

Tadas Vinokuras pristaté skaidres ,Seimos priemoniy paketo dalis (Socialinis
draudimas)“ (skaidrés pridedamos). Informavo apie Sioje srityje planuojamas svarbias priemones:
didesnés ir lankstesnés vaiky prieZitiros iSmokos; didesnés ligos iSmokos, kai serga vaikas; vaiko
prieZitiros ar slaugos laikotarpiu siiiloma daugiau pensijos tasSky. Numatoma, kad pakeitimai
jsigalioty 2028 m. sausio 1 d.

Vyko diskusijos. TriSalés tarybos nariai pateiké klausimy, pastaby ir pasitlymy dél
siilomy priemoniy, jy jsigaliojimo terminy, joms reikalingo 1éSy poreikio, dél biisimo darbo
organizavimo, jsigaliojus pakeitimams bei papildomy pagalbos priemoniy Seimoms pazZymeédami,
kad palaiko sitilomas priemones.

Ausra Putk apibendrino diskusijas, sakydama, kad iSklausyta pristatyta informacija ir
socialiniy partneriy nuomonés apie tai.

NUTARTA: ISklausyta pristatyta informacija apie Ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo, Darbo kodekso bei Valstybinio socialinio draudimo jstatymo pakeitimus
(Seimos paketas) ir socialiniy partneriy nuomonés siuo klausimu.

6. SVARSTYTA. Pasiillymas supaprastinti darbuotojy naudy (pajamy natiira)
apmokestinima.



Prane$éjas — Vytautas Silinskas, asociacijos ,Investors‘ Forum® vykdomasis
direktorius.

Kalbéjo: Ausra Putk, Vytautas Silinskas, Lineta Jakimaviciené, Dalia Jakutavice, Ineta
Rizgelé, Audroné MiknevicCiené, Milda BareiSaiteé.

Vytautas Silinskas pristaté siiilyma, kad pajamos natiira nebiity apmokestinamos, kai
nesiekia 3 proc. viso darbo uZmokescio fondo (arba 5 proc. tose jmonése, kuriose yra pasiraSyta
kolektyviné sutartis). PaZyméjo, kad Siuo sitilymu bty prisidedama prie Vyriausybés keliamo tikslo
plésti kolektyviniy sutarciy apimtj bei darbdaviy prioriteto maZinti biurokratija, t. y. siekiama maZinti
administracine nasta. Pasiiilé klausima platesnei diskusijai perkelti j Darbo santykiy komisija.

Vyko diskusijos.

Finansy ministerijos atstovai pazyméjo, kad Finansy ministerija pasitilymui nepritaria.
Buvo pateikti argumentai nurodant, kad Siuo siiilymu siekiama ne supaprastinti darbuotojy naudy
apmokestinimg, o iSplésti apmokestinamyjy pajamy natira apimtj. Akcentuota, kad dalis
darbuotojams suteikiamy naudy jau dabar yra neapmokestinamos. PaZzymeéta, kad atsiranda rizika, nes
toks reguliavimas sudaryty prielaidas dalj darbo uZmokescio pakeisti neapmokestinamosiomis
naudomis. Dél to galéty sumaZzéti darbuotojy socialinés garantijos. Visa tai lemty valstybés biudZeto
pajamy mazéjima.

Profesiniy sajungy atstovai pabrézé, kad tokio pobiidZio mokestinés lengvatos turéty
biiti tiesiogiai susietos su kolektyvinémis sutartimis ir taikomos tik jy numatyta apimtimi. Taip biity
ne tik darbuotojams suteikiama nauda, bet ir skatinamos kolektyvinés derybos bei kolektyviniy
sutarciy plétra.

Darbdaviy atstovai kvieté tolimesnéms, gilesnéms diskusijoms. PraSé Finansy
ministerijos pasidalinti duomenimis, kiek Siuo metu surenkama pajamy i$ natiira gautos naudos,
pateikiant kuo labiau individualizuotus duomenis.

Ausra Putk apibendrino, kad po diskusijy sutarta, jog klausimui reikalinga papildoma
informacija ir analizé. PraSoma Finansy ministerijos per dvi savaites rastu pateikti iSsamesnius, pagal
atskiras kategorijas iSskaidytus duomenis apie pajamas natiira, kad prireikus biity galima toliau testi
klausimo nagrinéjima.

NUTARTA:

6.1. ISklausytas asociacijos ,Investors‘ Forum® pristatytas pasiiillymas
supaprastinti darbuotojy naudy (pajamy natiira) apmokestinima ir socialiniy partneriy
nuomonés Siuo klausimu.

6.2. PrasSyti Finansy ministerijos per dvi savaites rastu pateikti kuo detalesne
informacija apie deklaruocjamas pajamas natiira, jy struktiirg bei galima fiskalinj poveikij
valstybés biudzeto pajamoms.

6.3. Prireikus testi diskusijas Siuo klausimu kituose Lietuvos Respublikos trisalés
tarybos posédziuose.

7. SVARSTYTA. Lietuvos Respublikos trisalés tarybos pirmininko rinkimai (is
darbdaviy organizacijy atstovy pusés).

Kalbéjo Ausra Putk, Vytautas Silinskas, Ineta Rizgelé, Aurelija Maldutyté.

Ineta Rizgelé kalbéjo, kad pagal rotacijos principg eilé pirmininkauti Lietuvos verslo
konfederacijai. Informavo, kad bendru darbdaviy Salies sutarimu pirmininko pareigas eiti
deleguojama Ineta Rizgelé, Lietuvos verslo konfederacijos generaliné direktore.

TriSalés tarybos nariai bendru sutarimu pritaré pasitlytai kandidatirai.

NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti darbdaviy organizacijy Salies atstovés
Inetos Rizgelés, Lietuvos verslo konfederacijos generalinés direktorés, paskyrimui Lietuvos
Respublikos triSalés tarybos pirmininke SeSiy ménesiy kadencijai.



8. SVARSTYTA. Dél kito Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédzio.
Kalbéjo: Ausra Putk, TriSalés tarybos nariai.

Ausra Putk pasiiilé kitg posédj organizuoti lapkricio 17 arba lapkriCio 24 dienomis.
Po diskusijy sutarta, kad kitas TriSalés tarybos posedis vyks lapkricio 17 d. 14.00 val.

NUTARTA: Kitg Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédi organizuoti 2026 m.
lapkricio 17 d. 14.00 val.

PosédZio pirmininke Ausra Putk

Posédzio sekretoré Valda Pranckuviené
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