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fg;gggi;‘:;g;omK}QSMETlN E EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIU REIKALU KOMITETO
NARES JOVITOS PRETZSCH VEIKLOS ATASKAITA

Ataskaitinis laikotarpis: 2025 m. spalio 21 d. — 2026 m. rugséjo 29 d.
Delegavusi organizacija: LPS ,,Solidarumas*

1. Pagrindinés veiklos sritys

Atstovaujama interesy grupé: II grupé — darbuotojy organizacijy atstovai. EESRK atstovauju

LPS ,,Solidarumas*.
Dalyvavimas EESRK skyriy ir komisiju veikloje:

e Vidaus rinkos, gamybos ir vartojimo skyrius (INT);
e Zemeés tkio, kaimo plétros ir aplinkos skyrius (NAT);
e Uzimtumo, socialiniy reikaly ir pilietybés skyrius (SOC);

e Pramonés permainy konsultaciné komisija (CCMI).
2. Pagrindiniai veiklos rezultatai

Praneséjos darbas. Ataskaitiniu laikotarpiu pradéjau rengti tiriamaja nuomong NAT/1000 dél
ES Zemés iikio ir maisto sistemy strateginio atsparumo. EESRK ja rengia Lietuvos prasymu,
Saliai ruoSiantis pirmininkauti ES Tarybai 2027 m. pirmajj pusmetj. Darbe keliu klausimus dél
tieckimo grandiniy, gamybos pajégumy, prieigos prie svarbiausiy iStekliy ir informacijos,
apriipinimo maistu saugumo bei sektoriaus darbuotojy interesy. Nuomonés rengimas ataskaitos

dieng tesiamas.
Dalyvavimas tyrimo grupése, specializuotuose organuose ir delegacijose:

e NAT/1000 ,,ES Zemés iikio ir maisto sistemy strateginis atsparumas: tiekimo grandinés,
gamybos pajégumai ir prieiga prie svarbiausiy iStekliy bei informacijos® — nuomonés
pranes¢ja;

e INT/1107 ,,2030 m. vartotojy darbotvarké* — naré;

o INT/1114 ,Narkotiniy medziagy pirmtakai* — nare;

e SOC/857,,ES kovos su narkotikais strategija“ — nar¢;



o TEN/883 ,Bepilociy orlaiviy ir antidroninio saugumo veiksmy planas‘ — naré¢;

e INT/1134 ,,2026 m. strateginio prognozavimo ataskaita® — tyrimo grupés naré, paskirta
2026 m. birzelj;

e INT/1137 ,,Europos produkty reglamentas* — nar¢;

e NAT/990 ,,Vandens pagrindy direktyvos perzitra“ — nar¢;

e Pramonés permainy konsultaciné komisija (CCMI) — dalyvauju kaip EESRK II grupés
naré. Komisijoje dirbu kartu su jvairiems ekonomikos ir socialiniams sektoriams
atstovaujanéiais iSorés delegatais. Cia stebime ir analizuojame pramonés pokyéius,
rengiame nuomones bei rekomendacijas dél ES pramonés politikos, Zaliosios ir
skaitmeninés pertvarkos, strateginio savarankiskumo, darbuotojy jgiidziy ir socialiniy
permainy. Komisija koordinuoja EESRK iniciatyva ,,ES mélynasis kursas* vandens
klausimais;

e delegacija j 2026 m. ESPAS metin¢ konferencija. ESPAS (angl. European Strategy and
Policy Analysis System — Europos strategijos ir politikos analizés sistema) yra ES
institucijy bendradarbiavimo iniciatyva, skirta strateginiam prognozavimui ir ilgalaikiams
Europos raidos klausimams;

« EESRK kategorija ,,Darbuotojy balsas uz demokratiskesnj dalyvavima“. Si kategorija
vienija EESRK darbuotojy grupés narius. Joje diskutuojame apie darbuotojy
informavimg, konsultavimgsi su jais ir jy dalyvavimg priimant sprendimus. Joje
rengiamos diskusijos su profesinémis sgjungomis ir ES institucijy atstovais, be kita ko,

darbo viety demokratijos, kolektyviniy deryby ir kokybiSky darbo viety klausimais.

Atstovavimas darbuotojy interesams. EESRK svarstomus klausimus siejau su Lietuvos
darbuotojy ir profesiniy sgjungy patirtimi. Palaikiau rySius su darbuotojy grupés nariais ir kitais
socialiniais partneriais, siekdama, kad profesiniy sajungy pozicija biity girdima skirtingose

politikos srityse.

Kaip EESRK nar¢ ir Lietuvos vandentvarkos jmoniy darbuotojy profesinés sajungos
»Solidarumas® pirmininké 2026 m. rugpjicio 20 d. organizavau nuotolinj profesiniy sajungy
atstovy susitikimg su Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos (VERT) atstovais. Aptaréme,
kaip vandentvarkos sektoriuje vertinamos darbo uzmokes¢io sgnaudos ir darbuotojy skaicius,

kaip darbuotojai paskirstomi reguliuojamoms veikloms ir ar apskaitoje tinkamai atsispindi



didéjantis darbo kriivis bei papildomos funkcijos. Susitikimas padéjo profesinéms sgjungoms
issiaiskinti VERT taikomg vertinimo tvarka ir iSkelti darbuotojams svarbius klausimus dél

teisingo darbo apmokejimo. Pladiau apie susitikimg.

2026 m. rugséjo 22 d. kaip EESRK naré¢ dalyvavau susitikime su VS| ,,Aksida“ profesinés
sajungos ,,Solidarumas® taryba, zmones su negalia jdarbinanc¢iy jmoniy vadovais, Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos, Uzimtumo tarnybos ir kity tokiy jmoniy darbuotojy atstovais.
Aptaréme darbuotojy su negalia teis¢ ] darba, jmonéje kylanCius uzsakymy ir uzimtumo
sunkumus bei paramos jy jdarbinimui klausimus. Sis susitikimas padéjo tiesiogiai iSgirsti

darbuotojy patirtj ir jy atstovy siilomus problemy sprendimo biidus.

EESRK darbo pristatymas Lietuvoje. 2026 m. rugpjtcio 17 d. organizavau susitikimg Lietuvos
Respublikos aplinkos ministerijoje dél vandentvarkos sektoriaus darbuotojy padéties, socialinio
dialogo ir galimybés sudaryti Sakos kolektyvine sutartj. Susitikimo dalyviams pristac¢iau dvi 2026
m. birzelj priimtas EESRK nuomones vandens politikos klausimais: d¢l EESRK indélio 1 JT 2026
m. konferencijg vandens klausimais ir iniciatyvos ,,.Blue Deal Accelerator. Susiejau jy temas —
vandens iStekliy valdyma, infrastruktiros atsparumg ir investicijas — su darbuotojy kvalifikacijos,

darbo salygy bei socialiniy garantijy poreikiais. Placiau apie susitikima.

Pasisakymai ir konferencijy moderavimas. 2026 m. geguzés 27-29 d. Vilniuje vykusioje 37-
ojoje Europos profesiniy sgjungy bendradarbiavimo konferencijoje ,,Konfrontacija ar sinergija?
Zmogus ir dirbtinis intelektas darbo vietoje* skai¢iau pranesima apie EESRK nuomong dél
dirbtinio intelekto strategijos. Taip pat pasveikinau dalyvius LPS ,,Solidarumas®“ vardu,
moderavau geguzés 28 d. diskusijos dalj apie Lietuvos dirbtinio intelekto politika ir Europos

reguliavima.

2026 m. liepos 23-25 d. Vilniuje vykusiame tarptautiniame EZA ir LPS ,,Solidarumas* seminare
,Konkurencingumo kompasas. Igiidziy ir kokybisky darbo viety skatinimas bei socialinio dialogo
stiprinimas® atidariau renginj ir moderavau diskusijg ,,Socialinis dialogas — galimybés ir
18Stukiai“. Joje profesiniy sgjungy, darbdaviy ir kity Saliy atstovai aptaré socialiniy partneriy

vaidmenj stiprinant konkurencingumg ir kuriant kokybiSkas darbo vietas. Placiau apie seminarg.

3. Kita papildoma informacija ir tolesné veikla


https://www.lps.lt/su-vert-atstovais-aptartas-darbo-uzmokescio-sanaudu-vertinimas-vandentvarkos-sektoriuje/
https://www.lps.lt/aplinkos-ministerijoje-aptartos-vandentvarkos-sektoriaus-darbuotoju-problemos-ir-socialinio-dialogo-stiprinimas/
https://www.lps.lt/konkurencingumo-kompasas-igudziu-ir-kokybisku-darbo-vietu-skatinimas-bei-socialinio-dialogo-stiprinimas/

2025 m. spalio 21-23 d. Briuselyje vykusioje naujos kadencijos EESRK plenarinéje sesijoje
pradéjau darbg kaip Lietuvos profesiniy sajungy atstové. Pirmaisiais kadencijos metais jsitraukiau
1 keliy skyriy, nuomoniy rengimo grupiy ir EESRK organy veiklg. Daugiausia démesio skyriau
darbo kokybei, vieSosioms paslaugoms, socialiniam dialogui, kaimo vietoviy ateiciai ir Europos

ekonomikos atsparumui.

Savo veikla EESRK ir svarstomus klausimus vieSinu socialiniuose tinkluose bei mane

delegavusios organizacijos LPS ,,Solidarumas‘ interneto svetainéje www.solidarumas.lt.

Tesiu NAT/1000 nuomonés rengimg ir dalyvausiu INT/1134 tyrimo grupés darbe jai pradéjus
posédzius. Toliau sieksiu stiprinti rysj tarp EESRK darbuotojy grupés, LPS ,,Solidarumas* ir kity
Lietuvos profesiniy sgjungy.

EESRK naré Jovita Pretzsch


https://www.solidarumas.lt/
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