
2026 m. liepos 23 d.

Investicija į spartesnę integraciją darbo rinkoje: 

2027 m. GF ir IDIF lėšų poreikis



GF ir IDIF lėšomis remiamų asmenų situacija 2026 m.
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Garantinio ir ilgalaikio darbo išmokų fondų 
tikslinių grupių asmenų sk.

2026 m. pirmąjį pusmetį tikslinės grupės 

darbo ieškančių asmenų registruota 44 proc. 

mažiau nei 2025 m.

2026 m. kas antras registruotas vyresnis nei 

50 m. amžiaus asmuo

• 5 proc. bedarbiai, kuriems iki pensinio amžiaus 

likę mažiau kaip 2 m.

• 10 proc. jaunimas iki 29 m.

• 13 proc. turintys negalią arba rimtų sveikatos 

problemų

• 16 proc. ilgalaikiai bedarbiai

• 23 proc. nekvalifikuoti asmenys



GF ir IDIF lėšomis remiamų asmenų situacija 2026 m.
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Investuotų lėšų grąža dvigubai didesnė

2026 m. planuojama į aktyvios darbo rinkos 
politikos priemones nukreipti 480 asm., iš jų:

• 50 proc. remiamo įdarbinimo priemonę

• 36 proc. paramos judumo priemonę

• 14 proc. paramos mokymuisi priemones

Per š. m. I pusm. į priemones nukreipta 198 
asm, iš jų:

• 3 proc. jaunimo iki 29 m.

• 14 proc. ilgalaikių bedarbių

• 71 proc. vyresnių nei 50 m. amžiaus

• 21 proc. nekvalifikuotų asmenų

2026 m. planuojama panaudoti 1,5 mln. Eur. 

Investuota suma sumažins valstybės išlaidas:

0,8 mln. Eur – NSDI ir socialinėms pašalpoms 

Planuojama sukurti:

3 mln. Eur – grynos ekonominės naudos, 

3,7 mln. Eur. – mokestinės naudos

ADRP priemonių efektyvumas kasmet auga,

paskutinius metus net 5,9 proc. punkto.
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ADRPP efektyvumas po 6 mėn., proc.



2027 m. 1,85 mln. Eur investicija padės 400 

asmenų tvariai integruotis į darbo rinką 

1,85 mln. Eur finansavimas mažins ilgalaikį nedarbą ir galės padėti apie 400 asm. asmenų tvariai integruotis į darbo rinką:

• 100 asmenų galės įgyti kvalifikaciją ir ar kompetenciją

• 190 ilgalaikių bedarbių dalyvaus remiamo įdarbinimo priemonėje ir tvariai integruosis į darbo rinką

• 110 asmenims, gyvenantiems nutolusiose vietovėse, bus kompensuojamas vykimas į darbo vietą ir iš jos
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2027 m. 1,85 mln. Eur investuotų lėšų poveikis

Papildomas 1,85 mln. Eur finansavimas 

valstybės išlaidas sumažins 0,8 mln. Eur:

• NSDI – 0,5 mln. Eur;

• Socialinėms pašalpoms – 0,3 mln. Eur. 
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Bus sukurta virš 7 mln. Eur naudos valstybei:

• 3,13 mln. Eur ekonominės naudos;

• 3,9 mln. Eur mokestinės naudos per 12 

mėn.
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