
 

Asmens duomenų tvarkymo Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijoje taisyklių 

3 priedas 

 

(Konfidencialumo pasižadėjimo forma) 

 

KONFIDENCIALUMO PASIŽADĖJIMAS 

 

Aš,  ____________________________________________________________________ , 
(vardas, pavardė) 

 ______________________________________________________________________________ , 
(pareigų pavadinimas) 

 

patvirtinu, kad esu susipažinęs (-usi) su 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir 

Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl 

laisvo tokių duomenų judėjimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų 

apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymu, Asmens 

duomenų tvarkymo Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijoje taisyklėmis, 

patvirtintomis Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2018 m. spalio 31 d. 

įsakymu Nr. A1-610 „Dėl Asmens duomenų tvarkymo Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijoje taisyklių patvirtinimo“, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos Tinklų ir informacinių sistemų kibernetinio saugumo politika, patvirtinta Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2026 m. balandžio 16 d. įsakymu Nr. A1-233 

„Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Tinklų ir informacinių sistemų 

kibernetinio saugumo politikos patvirtinimo“, kitais teisės aktais, reglamentuojančiais asmens 

duomenų tvarkymą ir apsaugą, kibernetinį saugumą bei Ministerijoje taikomais vidaus teisės aktais 

ir pasižadu: 

1. Neviešintina informacija laikyti visą informaciją, kurios atskleidimas galėtų sukelti bet 

kokią žalą, įskaitant, bet neapsiribojant, Ministerijos reputacijai, asmens duomenų apsaugai ar 

kibernetiniam saugumui, nepriklausomai nuo jos pateikimo formos (rašytinės, žodinės, elektroninės, 

vaizdinės ar kitokios). 

2. Laikytis teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų tvarkymą, apsaugą ir 

neviešintinos informacijos saugumą. Asmens duomenis tvarkyti laikantis teisėtumo, sąžiningumo, 

skaidrumo, duomenų kiekio mažinimo, tikslų apribojimo, tikslumo, saugojimo trukmės apribojimo 

ir vientisumo bei konfidencialumo principų.  

3. Neviešintiną informaciją ir asmens duomenis naudoti tik tiek, kiek būtina tiesioginėms 

funkcijoms vykdyti ir tik teisėtais tikslais bei saugoti juos taip, kad tretieji asmenys neturintys teisės 

su jais susipažinti, negalėtų jų peržiūrėti, pasiekti ar kitaip jais pasinaudoti.   

4. Saugoti gautą ar atliekant pavestas funkcijas sužinotą neviešintiną informaciją nuo 

neteisėto atskleidimo, praradimo ar sunaikinimo, taip pat imtis visų pagrįstų techninių ir 

organizacinių priemonių, kad tokia informacija nebūtų prieinama ar atskleista tretiesiems asmenims. 
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5. Neatskleisti neviešintinos informacijos ir asmens duomenų tretiesiems asmenims, 

išskyrus teisės aktuose numatytus atvejus arba gavus teisėtą nurodymą. 

6. Tvarkyti asmens duomenis taip, kad duomenų subjektų tapatybę būtų galima nustatyti 

ne ilgiau, nei būtina nustatytiems tikslams pasiekti. Pasibaigus šiam laikotarpiui duomenis 

sunaikinti, perduoti sunaikinti arba saugoti teisės aktų nustatyta tvarka. 

7. Nedelsiant, bet ne vėliau nei per teisės aktuose nustatytus terminus, informuoti 

atsakingus asmenis apie bet kokius galimus ar įvykusius asmens duomenų saugumo, kibernetinio 

saugumo ar kitus su neviešintinos informacijos saugumu susijusius pažeidimus. 

8. Laikytis konfidencialumo principo ir saugoti visą neviešintiną informaciją, susijusią su 

bet kokiais duomenimis, su kuriais susipažinau vykdydamas (-a) pavestas funkcijas visą tarnybos ar 

darbo laiką ir pasibaigus tarnybos ar darbo santykiams. 

 

Esu informuotas ir suprantu, kad už šio konfidencialumo pasižadėjimo nesilaikymą ir 

atsiradusią žalą atsakysiu Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

 

_____________________       __________________     __________________________________ 

        (data)                                    (parašas)                                       (vardas ir pavardė) 

 


