LIETUVOS RESPUBLIKOS TRISALE TARYBA
POSEDZIO PROTOKOLAS

2026-04-30 Nr. TTP-4
Vilnius

Posédis jvyko 2026-04-30

PosedZio pirmininkas Artiiras Cerniauskas.

Posédzio sekretoré Valda Pranckuviené.

Dalyvavo:

Vyriausybés atstovai: Jekaterina Navické — Ministro Pirmininko pataréja socialinés
politikos klausimais, AusSra Gratuleviciené — Vyriausybés kanceliarijos Socialinés politikos grupés
vyresnioji patar€ja (nuotoliu), AuSra Putk— socialinés apsaugos ir darbo viceministré, Vita
Baliukeviciené — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés grupés
vadové, Riita JurSaité — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés
grupés vyresnioji pataréja, Darius Sadeckas — finansy viceministras, Waldemar Urban — ekonomikos
ir inovacijy viceministras, Audroné¢ Mikneviiené — Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Finansy politikos departamento vyresnioji pataréja (nuotoliu), Titas Budreika — Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministerijos VieSosios politikos sprendimy ir duomeny analizés grupés
vadovas, Milda Bareisaité — ekonomikos ir inovacijy ministerijos vyriausioji pataréja.

Profesiniy sajungy atstovai: Artiiras Cerniauskas — laikinai einantis Lietuvos profesiniy
sgjungy konfederacijos pirmininkés pavaduotojo pareigas, Aleksandras Posochovas — Lietuvos
paslaugy profesinés sgjungos pirmininkas, Daiva Kvedaraité — Lietuvos profesinés sajungos
»Solidarumas® generaliné sekretoré, Ricardas Garuolis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas*
pirmininkés pavaduotojas, Bronius Bucelis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas®
Koordinacinés tarybos narys (nuotoliu), Mantas StanZys — Respublikinés jungtinés profesinés
sajungos teisininkas (nuotoliu).

Darbdaviy organizacijy atstovai: Vytautas Silinskas — asociacijos ,,Investors® Forum*
vykdomasis direktorius, Andrius Romanovskis — Lietuvos verslo konfederacijos prezidentas, Ineta
Rizgelé — Lietuvos verslo konfederacijos generaliné direktoré, Aurelija Maldutyté — Lietuvos
darbdaviy konfederacijos prezidente, Sigitas Gailitinas — Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty rimy
asociacijos prezidentas, Daiva Macijauské — Lietuvos pramonininky konfederacijos teisininke, Vilius
Magiulaitis — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo narys (nuotoliu), Ausra Zliobaite —
Lietuvos Respublikos Zemés tkio rimy Kooperacijos ir teisés skyriaus vedéja (nuotoliu).

Kiti asmenys: Saul¢ Skripkauskiené¢ — Lietuvos banko Ekonomikos departamento
Makroekonomikos ir prognozavimo skyriaus vadové (nuotoliu), Emilis Ruzelé — Lietuvos verslo
konfederacijos generalinio direktoriaus pavaduotojas, Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo
KerSys — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vyriausiasis pataré¢jas,
Viktorija Trachimovi¢ — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés
grupés pataréja (nuotoliu), Eglé Ramanciuskiené — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Darbo teisés grupés pataréja (nuotoliu), Rasa Jakubéniené — Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Darbo aplinkos grupés vadové, Jurgis Valiukevicius, Ignas Jonikas, Gintaras Ruk§énas,
Riuta Carik — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio dialogo
skyriaus vedéja, Vytautas Buinauskas — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Socialinio dialogo skyriaus pataréjas.

Darbotvarkeé.

PosédZio darbotvarkés tvirtinimas.
1. Dél minimalios ménesinés algos 2027-iems metams.
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2. Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso 27, 32 ir 226 straipsniy pakeitimo, Darbo
kodekso papildymo VII-1 skyriumi ir priedo pakeitimo jstatymo projekto ir ji lydin¢iy jstatymy
pakeitimy (po projekty pristatymo 2025 m. geguzés 27 d. Trisalés tarybos posédyje ir svarstymo
Darbo santykiy komisijos posédZiuose).

3. Praktinés gairés: ,,Amziui draugiSkas darbdavys®.

4. D¢l Darbo grupés, skirtos 50+ amziaus asmeny uzimtumo problemoms spresti,
sudéties tvirtinimo.

5. Lietuvos Respublikos trialés tarybos pirmininko rinkimai (i$ Lietuvos Respublikos
Vyriausybés pusés atstovy).

6. Dél kito Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédzio.

Posédzio darbotvarkés tvirtinimas.

TriSalés tarybos pirmininké Dalia Jakutavicé dél svarbiy prieZas¢iy negaléjo
dalyvauti 2026 m. balandzio 30 d. Trisalés tarybos posédyje. Vietoj saves pirmininkauti posédziui
igaliojo kita profesiniy sajungy 3alies atstovg — Artiirg Cerniauska.

Dél kilusiy techniniy nesklandumy ir posédZio pradZios vélavimo po diskusijy buvo
nutarta j kito posédzio darbotvarke perkelti 3 treciajj klausimg ,,Praktinés gairés: ,,AmZiui draugiskas
darbdavys®.

NUTARTA. Bendru sutarimu patvirtinti 2026 m. balandzio 30 d. Lietuves
Respublikos trisalés tarybos posédzio darbetvarke, treciagji darbotvarkés klausimg
»Praktinés gairées: ,,Amziui draugiSkas darbdavys“ nukeliant j kita Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos posédi.

1. SVARSTYTA. Dél minimalios ménesinés algos 2027-iems metams.

Saulé Skripkauskiené, Lietuvos banko Ekonomikos departamento Makroekonomikos ir
prognozavimo skyriaus vadové, pristaté skaidres ,,Minimalios ménesinés algos nustatymas 2027
metams® (pridedama). Pazyméjo, kad Lietuvos bankas siiilo nuosaiky didinimo scenarijuy, pagal kurj
MMA pokytis buty +73,6 Eur, ir spartaus didinimo scenarijy, pagal kurji MMA pokytis biity +138,1
Eur.

Vyko diskusijos tarp socialiniy partneriy.

NUTARTA:

1.1. Isklausyta Lietuvos banko pristatyta informacija apie Minimalios ménesinés
algos (toliau — MMA) nustatyma 2027 metams.

1.2 Prasyti Lietuvos banko pateikti Lietuvos Respublikos trisalés tarybos nariams
pristatytas skaidres, jas papildant TriSalés tarybos nariy posédzio metu prasyta informacija.

1.3. Prasyti profesiniy sajungy ir darbdaviy organizacijy iki 2026 m. birZelio 1 d.
klausimg dél MMA dydzio 2027 metams aptarti dviSaliuose susitikimuose.

2. SVARSTYTA. D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso 27, 32 ir 226 straipsniu
pakeitimo, Darbo kodekso papildymo VII-1 skyriumi ir priedo pakeitimo jstatymo projekto ir
ji lydin¢iy jstatymuy pakeitimy (po projekty pristatymo 2025 m. geguzés 27 d. Trisalés tarybos
posédyje ir svarstymo Darbo santykiy komisijos posédZiuose).

Artiiras Cerniauskas, Darbo santykiy komisijos (toliau — DSK) pirmininkas, informavo,
kad, nors jvyko nemazZai DSK posédZiy, bendro sutarimo $iuo klausimu pasiekti nepavyko. Pristate
DSK posédziuose suformuluotus sprendimus:

1. Dél kriteriju, kuriuos naudojant nustatomi darbo santykiai, numatyty Darbo kodekso
projekte liko dvi pozicijos:
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1) Vienai pozicijai, t. y. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateiktam sifilymui
Darbo kodekso projekte, pritaré LPS ,,Solidarumas®, Respublikiné jungtiné profesiné sajunga ir kiti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés atstovai. Jy sitilymas dél kriterijy:

,»1103 straipsnis. Tinkamo uZimtumo statuso nustatymas

1. Siekiant nustatyti, ar tarp skaitmeninés platformos ir darbg platformoje atlieckancio
asmens egzistuoja darbo santykiai, atsiZvelgiama j faktines aplinkybes, susijusias su darbo santykiy
poZymiais, nurodytais $io kodekso 32 straipsnio 1 ir 2 dalyje ir §io straipsnio 2 dalyje.

2. Darbo santykiy pozymiai yra tada, kai darbg platformoje atliekantis asmuo, teikdamas
paslauga, neturi bent vienos teisés arba patiria dél jos jgyvendinimo neigiamas pasekmes:

1) pats laisvai pasirinkti, ar teikti $ias paslaugas, kuriuo laiku jas teikti ar pasirinkti
maksimaly tokiy paslaugy (uZduociy) kieki;

2) savarankiSkai teikti tretiesiems asmenims tokiy pat ar panasiy paslaugy;

3) susitarti dél atlygio dydzio, nes jj vienaSaliai nustato skaitmeniné platforma, taip pat
susipazinti su paslaugos kaina ir kitomis paslaugos atlikimo salygomis (konkretus adresas, vieta,
atstumas, ir pan.) prie$ paslaugos atlikima.<...>.”

2) Kitai pozicijai — Lietuvos verslo konfederacijos (toliau — LVK) ir Lietuvos profesiniy
sajungy konfederacijos (toliau — LPSK) parengtam kriterijy projektui — pritaré darbdaviy organizacijy
Salis, LPSK ir Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovai:

,,110° straipsnis. Tinkamo uZimtumo statuso nustatymas

1. Laikoma, kad yra darbo santykiai tarp skaitmeninés platformos ir paslauga
platformoje atlickan¢io asmens, kai egzistuoja darbo santykiy pozymiai, nurodyti $io kodekso 32
straipsnio 1 ir 2 dalyje ir Sio straipsnio 2 dalyje.

2. Laikoma, kad tarp skaitmeninés platformos ir paslaugg atliekancio platformoje
asmens egzistuoja darbo santykiy poZymiai tada, kai nustatoma, kad asmuo negali faktiskai laisvai ir
be priverstinio paslaugy teikimo platformoje stabdymo jgyvendinti bent dviejy teisiy:

1) pats laisvai pasirinkti, paslaugos teikimo laiko ir paslaugy (uzduodiy) kiekio;

2) savarankiskai teikti tretiesiems asmenims tokiy pat ar panasiy paslaugy;

3) susipazinti su esminémis paslaugy teikimo salygomis ir jtakoti atlygio dydi priimant
arba atmetant paslaugy teikimo pasitlymus.*

2. Dél sankcijy taip pat liko dvi pozicijos:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés Salis (iSskyrus Ekonomikos ir inovacijy
ministerijg) ir profesiniy sajungy atstovai sitilo nieko nekeisti dabartiniame teisiniame reguliavime,
kaip tai nustatyta UZimtumo jstatyme.

2. Darbdaviy organizacijy Salis ir Ekonomikos ir inovacijy ministerija pritaré LVK
pateiktam pasitilymui tai reguliuoti Darbo kodekse:

L1107 straipsnis Tinkamo uZimtumo statuso nustatymas<...>

3 Esant Sio stralpsmo 1 dalyje nurodytlems pozymlams preziumuojami darbo santyk1a1

asmenit: Dél tmkamo uz1mtumo statuso nustatymo darbq platform0Je atllekantls asmuo arba jo
atstovas kilus gincui turi teis¢ kreiptis darbeo-ginéykomistig-arba+ Valstybine-darbe-inspekeija |
darbo gincus dél teisés nagrinéjantj organa. Netinkamas uZimtumo statuso nustatymas
nelaikomas nelegaliu ar nedeklaruotu darbu. Kai skaitmeniné platforma gincija, kad tarp jos ir
darba platformoje atliekancio asmens susikloste atitinkami sutartiniai santykiai yra darbo santykiai,
jrodinéjimo pareiga tenka skaitmeninei platformai._Pripazinus netinkama darba platformoje
atliekanc¢io asmens uZimtumo statuso nustatyma, platforma tokiam asmeniui privalo sumokéti
kompensacija - vieng Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés
algos dydj.*
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3. Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pozicija: sankcijos turi biiti proporcingos
atliktam teisés paZeidimui, sililyty ieSkoti kompromiso jas $velninant arba lankstumo nustatant
sankcijas.

3. D¢l Darbuotoju saugos ir sveikatos jstatymo pakeitimo (toliau — DSS]) projekto:

Artaras Cerniauskas pristaté Darbo santykiy komisijos nutarima §iuo klausimu:

»1. Fiksuoti skirtingas nuomones dél Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateikto
Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo pakeitimo projekto:

- Profesiniy sgjungy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés Saliy atstovai pritaria

projektui;

- Darbdaviy organizacijy Salies atstovai nepritaria Direktyvos nuostaty plétimui,
nustatant platformoms jpareigojimus dél platformose savarankiSkai dirbanéiy asmeny saugos ir
sveikatos reikalavimy®.

Vyko diskustjos.

Po diskusijy TriSaléje taryboje pasiektas susitarimas, kad darbdaviy organizacijos
papildomai jvertins atnaujinta DSS] projekta ir per 5 darbo dienas pateiks savo vertinimg dél siilomo
reguliavimo. Profesiniy sajungy organizacijos ir Lietuvos Respublikos Vyriausybé pritaria pateiktam
DSSI] pakeitimo projektui.

4. Toliau posédzio pirmininkas pristaté kitus DSK nutarimus:

- Sutarta dél pereinamojo vieneriy mety laikotarpio $iais klausimais:

Po diskusijy pritarta pasitilymui, kad TriSalé taryba kreiptysi j Centring koordinavimo
grupe su pasitlymu dél 1 (vieneriy) mety pereinamojo laikotarpio taikymo dél DK nuostaty bei |
Teisingumo ministerija ir Asmens duomeny apsaugos agentiirg su praSymu 1 (vieneriems) metams
taikyti pereinamajj laikotarpj Sioje srityje dél (Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
pakeitimo).

- Dél Keliy transporto kodekso pakeitimy: ,,Prasyti Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos iki numatyto artimiausio Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédzio iSsiaiskinti
situacijg del Keliy transporto kodekso pakeitimy®.

TriSalés tarybos posédyje Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovai pra$é pritarti
darbo tvarka suderintam projektui.

Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovai pateiké pasitilyma dél pereinamojo
laikotarpio numatymo Sios nuostatos taikymui.

- PosédZio pirmininkas apibendrino, kad pritariama $iems Darbo santykiy komisijos
nutarimams: Dél Darbo kodekso 1102 str. projekto: darbdaviy $alies nuomone, formuluotés idéja yra
teisingos krypties; Dél Darbo kodekso 110°str. projekto: bendru sutarimu pritarti.

NUTARTA:

2.1. Fiksuoti skirtingas TriSalés tarybos nariy pozicijas dél kriterijy (Darbo
kodekso projekto 110° str.), kuriuos naudojant nustatomi darbo santykiai ir dél sankeijy
reguliavimo.

2.2. Bendru sutarimu pritarti Lietuvos Respublikos triSalés tarybos kreipimuisi j
Centring koordinavimo grupe¢ su pasiiilymu dél 1 (vieneriy) mety pereinamojo laikotarpio
taikymo dél DK nuostaty bei | Teisingumo ministerija ir Asmens duomeny apsaugos agentiira
su praSymu 1 (vieneriems) metams taikyti pereinamaji laikotarpj Sioje srityje dél (Asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo pakeitimo).

2.3. Fiksuoti, kad darbdaviy organizacijos papildomai jvertins Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atnaujinta Lietuvos Respublikos
darbuotoju saugos ir sveikatos jstatymo Nr. IX-1672 pakeitimo jstatymo projekta ir per S darbo
dienas pateiks savo vertinimg dél siilomo reguliavimo.

2.4. Fiksuoti, kad Socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengs paaiSkinimus
dél nuostaty taikymo.
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2.5. Bendru sutarimu pritarti Darbo santykiy komisijos posédzio nutarimams dél
Darbo kodekso 110? straipsnio projekto (darbdaviy Salies nuomone, formuluotés idéja yra
teisingos krypties), dél Darbo kodekso 110 straipsnio projekto.

3. SVARSTYTA. D¢l Darbo grupés, skirtos 50+ amZiaus asmeny uZimtumo
problemoms spresti, sudéties tvirtinimo.

Posédzio pirmininkas pakvieté TriSalés tarybos narius patvirtinti §ios sudéties darbo
grupe.

Waldemar Urban nurodé, kad Ekonomikos ir inovacijy ministerija taip pat pareiské norg
prisijungti prie Sios darbo grupés darbo, artimiausiu metu darbo tvarka Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai pateiks savo atstova.

Posédzio pirmininkas pasiiilé pritarti Sios darbo grupés sudéciai su Ekonomikos ir
inovacijy ministerijos deleguotu atstovu/-e.

TriSalés tarybos nariai pritaré pasitlymui.

NUTARTA. Bendru sutarimu patvirtinti darbo grupés, skirtos 50+ amziaus
asmeny uzimtumo problemoms spresti, nariy sarasa, j ji itraukiant darbo tvarka deleguota
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstova (sqrasas pridedamas).

4. SVARSTYTA. Lietuvos Respublikos trisSalés tarybos pirmininko rinkimai (i$
Lietuvos Respublikos Vyriausybés pusés atstovy).

Vita Baliukevi¢iené informavo, kad TriSalés tarybos pirmininke kitai kadencijai yra
siiloma Ausra Putk, socialinés apsaugos ir darbo viceministré.

Tri§alés tarybos nariai bendru sutarimu pritaré pasiiilytai kandidatirai.

NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti Lietuvos Respublikos Vyriausybés Salies
atstovés AuSros Putk, socialinés apsaugos ir darbo viceministrés, paskyrimui Lietuvos
Respublikos triSalés tarybos pirmininke $eSiy ménesiy kadencijai.

5. SVARSTYTA. Dél kito Lietuvos Respublikos triSalés tarybos posédzio.

Audra Putk informavo apie gauta iniciatyvag i§ Lietuvos Respublikos Prezidento —
siilymg TriSaléje taryboje pristatyti Lietuvos Respublikos Prezidento inicijuojamg UZsienie¢iy
teisinés padéties jstatymo pakeitimo jstatymo projekta. Atsizvelgiant j teisékiiros terminus ir
Prezidentiiros pra§yma, pasiiilyta geguzés 14 arba 15 dienomis surengti neeilinj Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos posédj, skirtg tik Siam klausimui. PazZymejo, kad posédis galéty vykti ir nuotoliniu
biidu. Taip pat buvo pasiiilyta kitg eilinj TriSalés tarybos posédi organizuoti geguzés 19 arba 26
dienomis.

Po diskusijy sutarta, kad neeilinis Tri$alés tarybos nuotoliniu budu vyks geguzés 15 d.
13.30 val. Eilinj posédj sutarta organizuoti geguzés 19 d. 14.00 val.

NUTARTA:

1.2026 m. geguzés 15 d. 13.30 val. organizuoti neeilinj Lietuvos Respublikos trisalés
tarybos posédi, kuris vykty nuotoliniu biidu ir biity skirtas Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél
uzsienieciy teisinés padéties* Nr. IX-2206 pakeitimo jstatymo projektui aptarti.

2. Kitg eilinj Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédj organizuoti 2026 m.
geguzeés 19 d. 14.00 val.

Posédzio pirmininkas Artiiras Cerniauskas

Posédzio sekretore Valda Pranckuviené
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