DK 158 str. pakeitimas

Kadangi DSSĮ yra DK įgyvendinantis įstatymas, atitinkamai turi būti keičiama Darbo kodekso 158 straipsnio 1 dalis
158 straipsnis. Darbuotojų saugos ir sveikatos organizavimas
[bookmark: part_10d1ba809b484225a69c0dfccfad35a8]1. Kiekvienam darbuotojui turi būti sudarytos tinkamos, saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo sąlygos, nustatytos Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatyme. Šis įstatymas taip pat nustato darbuotojų ir darbdavių teises ir pareigas, institucinę darbuotojų saugos ir sveikatos užtikrinimo sistemą, bei specialias tam tikrų darbuotojų grupių (nėščių, neseniai pagimdžiusių ar krūtimi maitinančių darbuotojų, asmenų iki aštuoniolikos metų) apsaugos nuostatas, platformų pareigas siekiant gerinti jose savarankiškai dirbančių asmenų saugą ir sveikatą. 
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