UAB ,,GIRTRANS* PROFESINE SAJUNGA

Lietuvos Respublikos socialines

apsaugos ir darbo ministerijai

PARAISKA |REGISTRUOTI KOLEKTYVINES SUTARTIES PAKEITIMA IR PAPILDYMA
2021-09-02

Prasome jregistruoti 2018-01-25 kolektyvinés sutarties, pasiraSytos tarp UAB ,Girtrans" ir UAB
»Girtrans” profesinés sgjungos, Nr. 180125-01 2021-08-13 pakeitimg ir papildymg Nr. 2.

Profesinés sajungos rekvizitai: Darbdavio rekvizitai:

UAB ,Girtrans" profesiné sgjunga UAB ,Girtrans*

Buveinés adresas: Procitiny g. 16, Siauliai Buveines adresas: Proéitny g. 16, Siauliai
Pirmininkés telefono numeris Telefono numeris: +370 41 540 366
Elektroninis pastas: Elektroninis pastas: siauliai@girteka.eu
vaida.palcevskiene@girteka.eu

Kolektyvinés sutarties risis — darbovietés lygmens.
Galiojimo terminas — neterminuota.

PRIDEDAMA. Patvirtinta kolektyvinés sutarties pakeitimo ir papildymo kopija, 1 lapas.

UAB ,Girtrans" profesinés sajungos pirmininké A Vaida Paléevskiené



2018-01-25 KOLEKTYVINES SUTARTIES NR. 180125-01 PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS NR. 2

2021-08-13
Siauliai

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 196 straipsnio 1 dalimi ir 199 straipsnio
nuostatomis, bei Kolektyviniy deryby darbo grupés susirinkime, vykusiame 2021-08-1 3, priimtu
sprendimu, Sios kolektyvinés sutarties $alys, t. y.:

UAB ,Girtrans®, juridinio asmens kodas 304549405, kurios registruota buveiné yra Progitny g. 16,
Siauliai, atstovaujama direktoriaus Dariaus Svambario

ir

UAB ,Girtrans" profesiné sgjunga, juridinio asmens kodas 304625365, kurios registruota buveine
Progitiny g. 16, Siauliai, atstovaujama pirmininkés Vaidos Paléevskienes

susitare:

1. Pakeisti Kolektyvinés sutarties 2.2 punktg ir jj i§destyti taip: ,Sudarant darbo sutartj,
Darbuotojas privalo pateikti dokumentus, patvirtinangius Darbuotojo asmens tapatybe, teise
vairuoti transporto priemone, jei Darbuotojas vairuos Jmonei priklausancig transporto priemone,
medicininés sveikatos pazyma, suteikianéig teise dirbti nustatytg darbg, pazyma apie nustatytg
nejgalumg ir/arba darbingumo lygj, jei Darbuotojui nustatytas nejgalumas ar ribotas
darbingumas*.

2. Pakeisti Kolektyvinés sutarties 5.1.1. punktg ir jj iSdeéstyti taip: ,5.1.1. Svarbios
informacijos apie savo sveikatg, kvalifikacijg ir kitas tinkamam pareigy atlikimui esminés reikSmes
turinCias aplinkybes, nuslépimas, iSkreipimas, suklastojimas®.

3. Papildyti Kolektyvinés sutarties 3.1. punktg ir ii isdestyti taip: ,3.1. Darbuotojy
(administracijos) darbo laiko norma yra nustatyta LR Darbo kodekse. Imonéje yra lankstaus darbo
laiko galimybe, pasirenkant (nuo pirmadienio iki penktadienio) darbo pradZig tarp 7.00 — 9.00 val.
ir atitinkamai darbo pabaigg — tarp 16.00 — 18.00 val."

4. Papildyti Kolektyvines sutarties 3.2. punkta ir jj iSdestyti taip: ,3.2. Bendrovéje atskiry
kategorijy darbuotojai dirba pagal sumine darbo laiko apskaitg, kurios tvarka ir vykdymo btdas
yra jtvirtintas vidaus teisés aktu. Jeigu suminiu darbo laiko apskaitos laikotarpiu vir§ijamas
nustatytas darbo valandy skaidius, darbuotojams suteikiama poilsio diena, ar papildomai
apmokama kaip uZ virSvalandinj darbg. Vadovaujantis LR Darbo kodekso 119 str., 121 str.
nuostatomis, Salys susitaria, kad maksimali vir§valandziy trukme per metus - 250 valandy.“

5. Papildyti Kolektyvinés sutarties 3.6. punktg ir Ji iSdéstyti taip: ,3.6. Bendroves
administracijos darbuotojai, dirbantys nekintan&ios darbo dienos trukmes reZimu, esant
batinumui, gali bati skiriami dirbti poilsio ir Svendiy dienomis. Darbuotojai sutinka, gave
Darbdavio rasytinj ar Zodinj nurodyma, dirbti vir§valandinius darbus iki 8 (aStuoniy) val. per
savaite. $j sutikima dirbti vir§valandinj darbg Darbuotojai gali bet kada atSaukti, pateikdami
raSytinj pranesima Darbdaviui. Visais atvejais Darbuotojai dirba virSvalandinj darba tik jy pagiy
sutikimu®,

6. Sis pakeitimas ir papildymas jsigalioja nuo jo pasiraSymo ir yra neatskiriama
kolektyvinés sutarties dalis.

7. Sis pakeitimas ir papildymas sudarytas dviem egzemplioriais, po vieng kiekvienai

Saliai.

UAB ,Girtrans" profesiné sajunga

Pirmininké Vaida Paléevskiens
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