
LIETUVOS RESPUBLIKOS TRIŠALĖ TARYBA 

 

NEEILINIO POSĖDŽIO PROTOKOLAS 

 

2025-09-16 Nr. TTP-11 

Vilnius 

 Posėdis įvyko 2025-09-16. 

 Posėdžio pirmininkas Sigitas Dimaitis. 

 Posėdžio sekretorė Valda Pranckuvienė. 

Dalyvavo: 

Vyriausybės atstovai: Aušra Gratulevičienė – Vyriausybės kanceliarijos Socialinės 

politikos grupės vyresnioji patarėja, Aušra Putk– socialinės apsaugos ir darbo viceministrė, Darius 

Sadeckas – finansų viceministras, Daiva Kamarauskienė - Finansų ministerijos Biudžeto 

departamento direktorė, Audronė Miknevičienė – Finansų ministerijos Finansų politikos 

departamento vyresnioji patarėja, Rūta Juršaitė – Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos Darbo teisės grupės vyresnioji patarėja, Agila Barzdienė – Ekonomikos ir inovacijų 

viceministrė, Titas Budreika – Ekonomikos ir inovacijų ministerijos Viešosios politikos sprendimų ir 

duomenų analizės grupės vadovas.  

Profesinių sąjungų atstovai: Artūras Černiauskas – laikinai einantis Lietuvos profesinių 

sąjungų konfederacijos pirmininkės pavaduotojo pareigas, Raimondas Tamošauskas – Lietuvos 

maistininkų profesinės sąjungos pirmininkas, Aleksandras Posochovas – Lietuvos paslaugų sferos 

darbuotojų profesinės sąjungos pirmininkas, Bronius Bučelis – UAB „Kauno autobusai“ profesinės 

sąjungos pirmininkas, Arvydas Dambrauskas – Respublikinės jungtinės profesinės sąjungos 

pirmininkas. 

Darbdavių organizacijų atstovai: Sigitas Dimaitis – Lietuvos Respublikos žemės ūkio 

rūmų direktorius, Rūta Skyrienė – asociacijos „Investors‘ Forum“ strateginė konsultantė, Aurelija 

Gabrielė Maldutytė – Lietuvos darbdavių konfederacijos prezidentė, Romas Austinskas – Lietuvos 

pramonininkų konfederacijos Darbo ir socialinės politikos, žmogiškų išteklių komiteto pirmininkas, 

Daiva Macijauskė – Lietuvos pramonininkų konfederacijos Verslo aplinkos ir ekonomikos 

departamento direktoriaus pavaduotoja, Sigitas Gailiūnas – Lietuvos prekybos, pramonės ir amatų 

rūmų asociacijos prezidentas, Andrius Romanovskis – Lietuvos verslo konfederacijos prezidentas, 

Ineta Rizgelė – Lietuvos verslo konfederacijos generalinė direktorė. 

Kiti asmenys: Domas Griškevičius – Lietuvos Respublikos Seimo narys, Airinė 

Dobužinskienė – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės grupės vyresnioji patarėja, 

Jurgita Vitkauskienė – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės grupės patarėja, Indrė 

Vaicekauskaitė – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės grupės patarėja, Agnė 

Nakčerienė – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės grupės vyresnioji patarėja, Milda 

Bareišaitė – Ekonomikos ir inovacijų ministerijos vyresnioji patarėja, Lukas Čapas – Lietuvos 

profesinės sąjungos „Solidarumas“ teisininkas, Rūta Carik – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

Socialinio dialogo skyriaus vedėja, Eglė Ramanciuškienė – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

Darbo teisės grupės patarėja, Tautvydas Zasas – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo 

teisės grupės patarėjas, Vytautas Buinauskas – Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio 

dialogo skyriaus patarėjas, Akvilė Razumienė – Lietuvos verslo konfederacijos patarėja-teisininkė. 

Darbotvarkė. 

 Posėdžio darbotvarkės tvirtinimas. 

1. Dėl siūlomų Lietuvos Respublikos darbo kodekso 64 str. 5 d., 115 str. 1 d., 171 str. 5 

d., 198 str. 1 ir 4 d., 236 str. 4 d., 250 str. 7 d. 3 p., 251 str. 1 d. straipsnių pakeitimų (po svarstymo 

2025-09-09 Trišalės tarybos posėdyje).  



 2. Dėl Lietuvos Respublikos trišalės tarybos nuomonės pateikimo Lietuvos Respublikos 

Seimo Socialinių reikalų ir darbo komitetui dėl Garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus 

nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų įstatymo Nr. XII-2604 9 straipsnio pakeitimo įstatymo projektu 

Nr. XVP-335 siūlomo teisinio reguliavimo pakeitimo (po svarstymo 2025-09-09 Trišalės tarybos 

posėdyje). 

3. Dėl kito Lietuvos Respublikos trišalės tarybos posėdžio. 

  

Posėdžio darbotvarkės tvirtinimas. 

Sigitas Dimaitis pasiteiravo dėl kvorumo ir klausė Trišalės tarybos narių, ar galima 

bendru sutarimu pritarti numatytai darbotvarkei.  

Trišalės tarybos nariai pasiūlymų darbotvarkei neturėjo.   

NUTARTA. Bendru sutarimu patvirtinti 2025 m. rugsėjo 16 d. neeilinio 

Lietuvos Respublikos trišalės tarybos posėdžio darbotvarkę. 

1. SVARSTYTA. Dėl siūlomų Lietuvos Respublikos darbo kodekso 64 str. 5 d., 115 

str. 1 d., 171 str. 5 d., 198 str. 1 ir 4 d., 236 str. 4 d., 250 str. 7 d. 3 p., 251 str. 1 d. straipsnių 

pakeitimų (po svarstymo 2025-09-09 Trišalės tarybos posėdyje). 
Sigitas Dimaitis priminė, kad dalis siūlomų keisti Darbo kodekso straipsnių buvo aptarti 

praeitame posėdyje, kita dalis nesutartų klausimų yra likusi. Klausė Trišalės tarybos narių, kokie būtų 

pasiūlymai dėl likusių straipsnių suvartymo eigos.  

Andrius Romanovskis pažymėjo kalbėsiąs darbdavių pusės organizacijų vardu. 

Akcentavo, kad tai  darbdaviams ypatingai jautrus, svarbus klausimas. Informavo apie vykusį dvišalį 

darbdavių ir profesinių sąjungų  atstovų susitikimą. Siūlė klausimą atidėti iki kito eilinio Trišalės 

tarybos posėdžio, kuriame būtų pateikti tiek darbdavių, tiek profesinių sąjungų pusės teisėkūriniai 

pasiūlymai ir galimi sprendimai. Pasisakė apie socialinio dialogo kultūros, darbdavių ir profesinių 

sąjungų susitarimų svarbą.  

Sigitas Dimaitis pritarė išsakytai pozicijai, akcentavo sprendimo radimo svarbą.  

Artūras Černiauskas patvirtino, kad vyko ilgas ir sudėtingas dvišalis posėdis, yra 

nubrėžtos tam tikros gairės. Pažymėjo, kad kitame Trišalės tarybos posėdyje turėtų būti pristatyti 

pasiūlymai, projektai, galimi problemų sprendimo būdai.  

Aušra Putk pasidžiaugė, kad einama socialinio dialogo keliu. Informavo, kad 

Vyriausybės pusė pritaria socialinių partnerių pasiūlymui atidėti klausimą iki kito eilinio Trišalės 

tarybos posėdžio. Taip pat pažymėjo, kad Vyriausybės pusė siūlo patikslinimą - iš šio pakeitimų 

paketo visiškai išimti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 171 str. 5 d. pakeitimą. Taip pat atkreipė 

dėmesį į redakcinio pobūdžio klaidą Darbo kodekso 115 str. 1 d. 

Airinė Dobužinskienė patikslino siūlymą dėl DK 115 str. 1 d.: „1. Suminė darbo laiko 

apskaita gali būti įvedama esant būtinumui tik tuose darbuose, dėl kurių buvo sutarta 

kolektyvinėje sutartyje, išskyrus darbdavius, kurie turi mažiau nei penkiasdešimt darbuotojų. 

Darbovietėse, kuriose vidutinis darbuotojų skaičius yra mažiau nei penkiasdešimt darbuotojų 

suminė darbo laiko apskaita gali būti įvedama esant būtinumui tik įvykdžius informavimo ir 

konsultavimo procedūrą su darbo taryba ir atsižvelgus į darbdavio lygmeniu veikiančios profesinės 

sąjungos nuomonę. Jeigu nustatyta suminė darbo laiko apskaita, dirbama darbo (pamainų) grafikuose 

nurodytu laiku, laikantis nustatytų maksimaliojo darbo laiko reikalavimų.“ 

Sigitas Dimaitis paprašė Trišalės tarybos nariams paruošti ir išsiųsti atnaujintą siūlomų 

pakeitimų lentelę.  

Andriaus Romanovskio nuomone, kol kas gal netikslinga ruošti naujų projektų, kol nėra 

profesinių sąjungų ir darbdavių susitarimo, projekto, kurį Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

atstovai vis tiek žiūrės. Jis taip pat bus pristatytas ir Trišalei tarybai. Pažymėjo, kad darbdaviai ir 

profesinės sąjungos tariasi dėl esminių dalykų.  

Artūras Černiauskas pritarė Andriaus Romanovskio pasisakymui, kad projekte gali būti 

ir daugiau pakeitimų.  



Sigitas Dimaitis apibendrino, kad klausimas atidedamas iki kito Trišalės tarybos 

posėdžio, SADM siūlymu atsisakant pasiūlymo keisti Darbo kodekso 171 str. 5 dalį bei su redakcinio 

pobūdžio pastaba DK 115 str. 1 d.   

 

NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti pasiūlymui atidėti klausimo „Dėl siūlomų 

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 64 str. 5 d., 115 str. 1 d., 171 str. 5 d., 198 str. 1 ir 4 d., 236 

str. 4 d., 250 str. 7 d. 3 p., 251 str. 1 d. straipsnių pakeitimų (po svarstymo 2025-09-09 Trišalės 

tarybos posėdyje)“ svarstymą iki kito eilinio Lietuvos Respublikos trišalės tarybos posėdžio. 

2. Fiksuoti, kad Vyriausybės pusės siūlymu, iš paketo braukiamas siūlymas dėl 

Darbo kodekso 171 str. 5 dalies pakeitimo ir teikiama redakcinio pobūdžio pastaba dėl Darbo 

kodekso 115 str. 1 d. pakeitimo.  

 

2. SVARSTYTA. Dėl Lietuvos Respublikos trišalės tarybos nuomonės pateikimo 

Lietuvos Respublikos Seimo Socialinių reikalų ir darbo komitetui dėl Garantijų darbuotojams 

jų darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų įstatymo Nr. XII-2604 9 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektu Nr. XVP-335 siūlomo teisinio reguliavimo pakeitimo (po 

svarstymo 2025-09-09 Trišalės tarybos posėdyje). 

Domas Griškevičius, Lietuvos Respublikos Seimo narys, pristatydamas klausimą 

informavo, kad šio pakeitimo idėja kilo iš gyventojų priėmimo, kai kreipėsi gyventojai, susidūrę su 

neteisinga situacija. Pažymėjo kad dabartinis teisinis reguliavimas nesuteikia teisės į ilgalaikio darbo 

išmoką darbuotojams, kurių darbo sutartys nutrūko esant Darbo kodekso 53 str. 5 punkto pagrindui, 

t. y. darbdaviui mirus. Akcentavo notarų ir antstolių biurų darbuotojų atvejus. Pasisakė apie tokių 

atvejų statistiką, pažymėdamas, kad jų nėra daug, tačiau šią problemą reikia išspręsti.  

Ineta Rizgelė padėkojo už pateiktą pasiūlymą, kuriuo sprendžiama praktinė problema. 

Informavo, kad Lietuvos verslo konfederacija siūlo patikslinti pasiūlymą, kad būtų aiškiau, nurodant, 

kad darbdavys – fizinis asmuo. Nurodė, kad su šiuo pakeitimu Lietuvos verslo konfederacija galėtų 

pritarti projektui.  

Domas Griškevičius padėkojo už pasiūlymą. Kalbėjo apie jo pateikimą Socialinių 

reikalų ir darbo komitetui kartu su Trišalės tarybos nuomone.  

Aušra Putk informavo, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybė taip pat pritartų 

pasiūlymui, tačiau taip pat siūlytų patikslinti, kad darbdavys – fizinis asmuo.  

Arvydas Dambrauskas pasitikslino dėl darbdavio sampratos.  

Sigitas Gailiūnas informavo, kad Lietuvos prekybos, pramonės ir amatų rūmų asociacija 

taip pat pritaria Seimo nario pasiūlymui su išsakyta pastaba.  

Sigitas Dimaitis apibendrino sakydamas, kad Seimo nario pasiūlymui pritariama su 

pastaba, kad „darbdavys – fizinis asmuo“.  

 

NUTARTA. Fiksuoti, kad Lietuvos Respublikos trišalė taryba bendru sutarimu 

pritaria Garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų 

įstatymo Nr. XII-2604 9 straipsnio pakeitimo įstatymo projektu Nr. XVP-335 siūlomo teisinio 

reguliavimo pakeitimui, siūlant patikslinti formuluotę, kad darbdavys - fizinis asmuo.  

 

3. SVARSTYTA. Dėl kito Lietuvos Respublikos trišalės tarybos posėdžio. 
Sigitas Dimaitis priminė, kad kitas Trišalės tarybos posėdis yra numatytas spalio 7 d. 

14.00 val.  

NUTARTA. Kitą Lietuvos Respublikos trišalės tarybos posėdį organizuoti 2025 m. 

spalio 7 d. 14.00 val.  

 

Posėdžio pirmininkas                   Sigitas Dimaitis 

Posėdžio sekretorė                  Valda Pranckuvienė 


