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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
TEISES DEPARTAMENTO
TEISES TAIKYMO IR ATSTOVAVIMO
SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ministerija) Teisés
departamento (toliau — departamentas) Teisés taikymo ir atstovavimo skyrius (toliau — Skyrius) yra
administracijos padalinys, esantis kitame struktiriniame padalinyje, tiesiogiai pavaldus departamento
direktoriui (toliau — departamento direktorius).

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos Respublikos
Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Ministro
Pirmininko potvarkiais, ministerijos nuostatais, ministerijos darbo reglamentu, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, ministerijos kanclerio potvarkiais, kitais teisés aktais
ir §iais nuostatais.

3. Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir
gaunantiems darbo uZzmokestj i§ valstybés biudZeto bei valstybés pinigy fondy (toliau kartu —
darbuotojai), keliami reikalavimai ir jy funkcijos nustatomi pareigybiy aprasymuose.

IT SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Svarbiausi skyriaus uZdaviniai:

4.1. wuztikrinti ministerijoje rengiamy teisés akty, susijusiy su ministerijjos vidaus
administravimo sritimis, rengimo kokybg ir teisétuma, taip pat uZtikrinti teisés akty tobulinima;

4.2. pagal skyriaus kompetencijg uztikrinti tinkamg ministerijos teisés akty taikymag ir
lgyvendinima;

4.3. atstovauti ministerijai visy instancijy teismuose ir kitose gincus nagrin¢janciose
institucijose.

5. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

5.1. pagal savo kompetencija teikia departamento direktoriui siilymus dél skyriaus darbo
organizavimo tobulinimo, atsizvelgdamas ] teisés aktuose ministerijai nustatytus uzdavinius;

5.2. kartu su kitais ministerijos administracijos padaliniais dalyvauja rengiant ministerijos
metinj veiklos plang ir pagal kompetencijg uZtikrina jo vykdyma;

5.3. atstovauja ministerijos interesams visy instancijy teismuose, administraciniy gincy
komisijose ir kitose institucijose ar jstaigose, rengia procesinius dokumentus, analizuoja ir
apibendrina teismy praktika;

5.4. atlieka teismy praktikos stebéseng, analizuoja su tuo susijusius teismy suformuluotus
teisés iSaiSkinimus bei teisés taikymo taisykles ir jy pagrindu teikia departamento direktoriui
pasiiilymus dél reikalingy teisés akty pakeitimy;

5.5. analizuoja, vertina ministerijos vidaus administravimo sri¢iy galiojancius teisés aktus,
teikia pasitilymus d¢l reikalingy ministerijos vidaus administravimo teisés akty pakeitimy ar dél
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vienodos teisés akty taikymo praktikos formavimo ministerijos, jstaigy prie ministerijos ir kity
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos valdymo srityje veikianciy jstaigy veikloje;

5.6. rengia teisés aktus, susijusius su ministerijos valdomy registry, informaciniy sistemuy,
elektroniniy tinkly veikla, funkcionavimu, duomeny tvarkymu ir duomeny sauga;

5.7. prireikus, dalyvauja rengiant teisines iSvadas dél Lietuvos Respublikos jstatymy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty projekty, susijusiy su padalinio
kompetencija;

5.8. vertina ministerijos vardu sudaromy sandoriy ministerijos vidaus administravimo
srityse, jgaliojimy atitikimg teisés akty reikalavimams, teikia dél jy situlymus ir rekomendacijas,
rengia ar dalyvauja rengiant sandoriy projektus;

5.9. teikia iSvadas ministerijos administracijos padaliniams ministerijos vidaus
administravimo sriciy teisés akty taikymo klausimais;

5.10. vertina ministerijos vidaus teisés akty projekty, susijusiy su ministerijos vidaus
administravimu, atitiktj kitiems teisés aktams;

5.11. pagal skyriaus veiklos sritj ir kompetencija rengia ar dalyvauja rengiant ministerijos
vidaus teisés akty projektus dél ministerijos vidaus administravimo;

5.12. priziiiri informacijg apie ministerijos vidaus teises aktus ministerijos intraneto svetainéje
ir kontroliuoja jos atnaujinima;

5.13. rengia ministerijos nustatyty vidaus teisés akty dél ministerijos vidaus administravimo
suvestines redakcijas;

5.14. pagal kompetencija nagrin¢ja arba dalyvauja nagrinéjant fiziniy ir juridiniy asmeny
prasymus, skundus ir pareiskimus;

5.15. pagal kompetencija dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, pasitarimuose,
atstovauja ministerijai valstybés ir savivaldybiy institucijose ar jstaigose, seminaruose,
konferencijose ir kituose renginiuose;

5.16. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, ministro jsakymy,
ministerijos kanclerio potvarkiy ir kity teisés akty numatytas funkcijas;

5.17. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, socialinés apsaugos ir darbo ministro,
viceministry, ministerijos kanclerio, departamento direktoriaus nenuolatinio pobiidZio pavedimus
tam, kad biity pasiekti ministerijos strateginiai tikslai ar kiti pavedimai.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

6. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uZdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisg:

6.1. gauti 1§ ministerijos administracijos padaliniy, jstaigy prie ministerijos, ministerijos
valdymo sri¢iai priskirty institucijy vadovy dokumentus ir informacija, kuriy reikia Skyriaus
uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

6.2. pasitelkti ministerijos administracijos padaliniy valstybés tarnautojus ir darbuotojus,
dirbancius pagal darbo sutartis, suderings su jy vadovais, jstatymy ir kity teisés akty projektams rengti
ir svarstyti, fiziniy ir juridiniy asmeny pra§ymams, skundams ir praneSimams nagrinéti, atstovauti
ministerijos interesams visy instancijy teismuose, administraciniy gincy komisijose ir kitose
institucijose ar jstaigose;

6.3. teikti pasitlymus d¢l Skyriaus veiklos tobulinimo;

6.4. pagal kompetencija dalyvauti pasitarimuose, posédziuose ir kituose renginiuose;

7. Skyrius turi ir kity teisiy, kurias jam suteikia jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimai ir kiti teisés aktai.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja vedéjas, skiriamas ] pareigas ir atleidziamas i$ jy Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka. Kai Skyriaus vedé¢jo laikinai néra, jo funkcijas vykdo
valstybés tarnautojas, kuriam Sios funkcijos pavestos pareigybés apraSyme, jei tokio néra — ministro
ar jo jgalioto asmens paskirtas valstybés tarnautojas.

9. Keiciantis Skyriaus vedéjui ar kitiems Skyriaus darbuotojams reikalai bei dokumentai
perduodami ministro ar jo jgalioto asmens paskirtam darbuotojui pagal reikaly perdavimo akta
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vidaus tvarkos taisyklése nustatyta
tvarka.

10. Skyriaus vedé¢jas:

10.1. vadovauja Skyriui ir atsako uz pavedimy vykdyma nepazeidziant nustatyty terminy,
skyriaus darbuotojy kokybiska darbg ir jo kontrole, skatina skyriaus darbuotojy iniciatyva;

10.2. paskirsto Skyriaus darbuotojams darbg ir juos kontroliuoja, skatina Skyriaus darbuotojy
iniciatyva;

10.3. derina su departamento direktoriumi Skyriaus darbo tobulinimo klausimus;

10.4. derina Skyriaus, kaip vykdytojo, ar kity ministerijos padaliniy ar darbuotojy parengtus
dokumentus, susijusius su Skyriaus veiklos sritimi, jeigu kiti teisés aktai nenustato kitaip;

10.5. pasiraso informacinio pobudzio Skyriaus darbuotojy parengtus dokumentus ar rastus;

10.6. dalyvauja atrenkant pretendentus j laisvas Skyriaus darbuotojy pareigas;

10.7. teikia departamento direktoriui, ministrui ar jo jgaliotam asmeniui sitilymus dél Skyriaus
darbuotojy skatinimo ir tarnybinés ar drausminés atsakomybés taikymo;

10.8. Skyriaus darbuotojams rekomenduoja kvalifikacijos tobulinima;

10.9. atsako uz pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkymg ir
saugojima;

10.10. savo darbe vadovaujasi jstatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, grupés
nuostatais ir pareigybés aprasymu;

10.11. gali tureti kity ministro jam suteikty jgaliojimy.

11. Skyriaus darbuotojai:

11.1. atsako uz pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkyma ir
saugojima teises akty nustatyta tvarka;

11.2. savo darbe vadovaujasi jstatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, Skyriaus
nuostatais ir pareigybés apraSymu;

11.3. laiku nespé¢je atlikti pavedimy, Skyriaus vedéjui paaiSkina prieZastis ir praso pratesti
pavedimy vykdymo terming, jei dél to nebus pazeistos imperatyvios teisés akty nuostatos,
reglamentuojancios terminy skai¢iavima.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Skyriaus Nuostatai gali biiti papildomi ar keiiami atsizvelgiant | ministerijos veiklos
poky¢ius.




