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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO

2020 M. BIRZELIO 15 D. [SAKYMO NR. A1-549 ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS ADMINISTRACIJOS
STRUKTURINIU PADALINIU NUOSTATU PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés istatymo 26 straipsnio 3 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo 8 straipsnio 4 ir 6 dalimis,
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos darbo reglamento, patvirtinto
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2003 m. gruodzio 22 d. jsakymu Nr.
A1-213 ,)Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos darbo reglamento
patvirtinimo®, 24.7 papunkciu,

1. Pakeic¢iu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Horizontalios politikos ir projekty valdymo grupés nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2020 m. birzelio 15 d. jsakymu Nr. A1-549 ,,Dél Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos administracijos struktiiriniy padaliniy
nuostaty patvirtinimo*®, ir juos iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

2. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2025 m. rugs¢jo 1 d.

Laikinai einanti socialinés apsaugos ir darbo ministrés pareigas Inga Ruginien¢



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro

2020 m. birzelio 15 d. jsakymu Nr. A1-549
(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro

2025 m. d. jsakymo Nr. Al-
redakcija)

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
HORIZONTALIOS POLITIKOS IR PROJEKTU VALDYMO GRUPES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Horizontalios politikos ir projekty valdymo grupé (toliau — grupe¢) yra savarankiskas
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ministerija) struktiirinis
padalinys, tiesiogiai pavaldus socialinés apsaugos ir darbo viceministrui (toliau — viceministras),
sprendzianti sudétingus, kompleksinius, su horizontalios politikos formavimu susijusius uZzdavinius.

2. Grupé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
tarptautinémis sutartimis, Jungtiniy Tauty organizacijos (toliau — JT), Europos Sajungos (toliau — ES)
teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais,
Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Ministro
Pirmininko potvarkiais, ministerijos veikla reglamentuojanciais teisés aktais, kitais teisés aktais bei Siais
nuostatais.

3. Grupés valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir
gaunantiems darbo uZzmokest] i§ valstybés biudzeto bei valstybés pinigy fondy (toliau kartu —
darbuotojai) keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato Sie nuostatai ir darbuotojy pareigybiy apraSymai.

II SKYRIUS
GRUPES TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Grupés veiklos tikslas yra dalyvauti formuojant ministerijos demografing, Seimos, vyresnio
amziaus asmeny, asmeny su negalia bei labiausiai pazeidziamy visuomenés grupiy (benamyste
patirianciy, iSéjusiy 1§ laisvés atémimo viety ir kt.) politika, organizuojant, koordinuojant ir
kontroliuojant jos jgyvendinima, didinant jtrauktj, gerinant demografing biikle ir koordinuojant projektinj
valdyma.

5. Svarbiausi grupés veiklos uzdaviniai yra:

5.1. siekti, kad didéty vyresnio amziaus zmoniy socialinis aktyvumas, inicijuoti bei teikti
pasitilymus dél teisékiiros iniciatyvy vyresnio amziaus asmeny socialinés jtraukties srityje, koordinuoti
rengimg ar dalyvauti rengiant $ias iniciatyvas ir jas jgyvendinanciy teisés akty projektus;

5.2. siekti Seimy gerovés stiprinimo, inicijuoti bei teikti pasitilymus dél teisékiiros iniciatyvy
Seimos gerovés srityje, koordinuoti rengimg ar dalyvauti rengiant Sias iniciatyvas ir jas jgyvendinanciy
teises akty projektus;

5.3. siekti, kad didéty labiausiai pazeidziamy asmeny grupiy socialiné itrauktis, planuoti
pokycius asmeny su negalia, pazeidziamy asmeny grupiy veiklos koordinavimo srityje, inicijuoti bei
teikti pasitlymus dél teisekiiros iniciatyvy Sioje srityje, koordinuoti rengima ar dalyvauti rengiant Sias
iniciatyvas ir jas jgyvendinanciy teisés akty projektus;

5.4. siekti geresnio gaminiy ir paslaugy prieinamumo asmenims su negalia ir kitiems funkciniy
sutrikimy turintiems asmenims, inicijuoti bei teikti pasitilymus dél teisékiiros iniciatyvy §ioje srityje;

5.5. organizuoti ir koordinuoti valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy bendradarbiavima
Seimos, vyresnio amziaus asmeny, asmeny su negalia, labiausiai pazeidZziamy visuomenés grupiy,
savivaldybiy veiklos koordinavimo srityse.
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6. Grup¢ pagal priskirtas kompetencijos sritis vykdo Sias bendrasias funkcijas:

6.1. stebi Siy nuostaty priede nurodyty rodikliy, susiety su grupés veiklos tikslais ir uzdaviniais,
poky¢ius, analizuoja pokyc¢iy prieZastis ir atsizvelgiant j tai planuoja savo veikla;

6.2. renka, kaupia, sistemina ir analizuoja informacija, jskaitant kity valstybiy patirt, apie klititis
grupés veiklos tikslui ir uzdaviniams siekti, atsizvelgiant j tai teikia pasitilymus bei galimus sprendimus
Socialinés apsaugos ir darbo ministrui (toliau — ministras) ir / arba viceministrui pagal veiklos sritj;

6.3. rengia jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty projektus;

6.4. koordinuoja, rengia ir dalyvauja rengiant valstybés strategijas, ilgalaikes ir tikslines
valstybés programas ir priemones, koordinuoja ir organizuoja jy jgyvendinima, pagal kompetencija
dalyvauja jgyvendinant kity valstybés institucijy parengtas ir patvirtintas strategijas ir programas, jy
priemones;

6.5. teikia i1Svadas dél kity ministerijos struktiiriniy padaliniy ar valstybés institucijy ir jstaigy
parengty teisés akty projekty;

6.6. rengia informacijg, susijusig su grupés veikla, ir jg skelbia ministerijos interneto svetainéje
ir kitose visuomenés informavimo priemonése;

6.7. koordinuoja, inicijuoja, rengia ir jgyvendina tarptautinius projektus, organizuoja seminarus,
konferencijas ir kitus renginius;

6.8. rengia specialigsias vieSyjy pirkimy dokumenty salygas — technines specifikacijas,
specialiuosius reikalavimus tiekéjy kvalifikacijai, reikalavimus tiekéjy pasitilymy vertinimui (perkant ne
pagal kainos kriterijy), prireikus vykdo mazos vertés neskelbiamy apklausy, atlieckamy zodziu, pirkimus;

6.9. bendradarbiauja su kitais ministerijos struktiiriniais padaliniais keiiantis grupés valdoma
informacija, ir koordinuoja savo veiklg su ministerijos struktiriniams padaliniams nepriklausanciais
darbuotojais;

6.10. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis,
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, siekdama spresti jos kompetencijai priskirtus klausimus;

6.11. rengia ir derina Lietuvos Respublikos pozicijg ES institucijose ir jy darbo organuose
nagrin¢jamais klausimais, koordinuoja valstybés institucijy ir jstaigy pozicijy rengimg ir derinimg ES
institucijose ir jy darbo organuose, taip pat dalyvauja, kai pozicijas rengia kitos valstybés institucijos.
Uztikrina efektyvy atstovavimg Lietuvos Respublikos interesams JT ir ES institucijose ir jy darbo
organuose. Pagal kompetencijg rengia teisés akty projektus dél ES teisés akty perkélimo j nacionaling
teise ir jgyvendina ES teis¢ (acquis communautaire), vykdo kitus Lietuvos Respublikos narystés ES
jsipareigojimus ir ES teisés akty nustatyta tvarka apie tai rengia ir teikia informacijg ES institucijoms;

6.12. uztikrindama Lietuvos Respublikos tarptautiniy jsipareigojimy vykdyma, analizuoja
tarptautiniy teisés akty reikalavimy jgyvendinimg ir teikia informacijg apie tai kitiems ministerijos
struktiiriniams padaliniams, teikia pasitlymus dél tarptautiniy sutariy sudarymo kitoms valstybés
institucijoms ir kitiems ministerijos struktiiriniams padaliniams, pagal kompetencija rengia teisés akty
projektus dél tarptautiniy teisés akty reikalavimy perkélimo i nacionaling teise¢ bei ataskaitas
tarptautinéms organizacijoms, kaip vykdomi Lietuvos Respublikos tarptautiniai jsipareigojimai;

6.13. tvarko priskirty byly dokumentacija;

6.14. nagrin¢ja fiziniy ir juridiniy asmeny prasymus ir skundus, imasi reikiamy priemoniy, kad
biity iSspresti juose keliami klausimai;

6.15. kartu su kity ministerijos struktiiriniy padaliniy darbuotojais atstovauja ministerijai
teismuose;

6.16. atstovauja ministerijai grupés veiklos klausimais Seimo komitetuose, Vyriausybéje bei
kitose valstybés institucijose ir jstaigose;

6.17. vykdo Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy panaudojimo pagal grupés veiklos
sriciai priskirtas programas ir (ar) priemones koordinavimg ir kontrolg;

6.18. atliecka kitas jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty nustatytas ministerijai
priskirtas funkcijas, taip pat vykdo kitus ministerijos vadovybés pavedimus ir uzduotis.

7.  Grupé pagal nustatytas kompetencijos sritis vykdo Sias specialigsias funkcijas:

7.1. koordinuoja ir (arba) dalyvauja rengiant horizontalaus pobudzio ilgalaikes ir tikslines
kompleksines valstybés programas ar priemones, tarptautiniy organizacijy ir ES strateginius dokumentus
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Seimos, vyresnio amziaus asmeny, asmeny su negalia, labiausiai pazeidZziamy visuomenés grupiy,
geresnio gaminiy ir paslaugy prieinamumo, savivaldybiy veiklos koordinavimo, vertina sgveikg su
tarptautine politika;

7.2. plétoja ir koordinuoja ministerijos galimybes dalyvauti tarptautiniuose ir ES dviSaliuose ir
daugiaSaliuose projektuose ir programose bei susitarimuose, pasinaudojant ES, Europos Tarybos,
Ekonominio Bendradarbiavimo ir Plétros Organizacijos, Jungtiniy Tauty Organizacijos, Pasaulio Banko,
Tarptautinés darbo organizacijos, Tarptautinio valiutos fondo, Siaurés Ministry Tarybos, uZsienio
valstybiy teikiamomis galimybémis, dalyvauja jy jgyvendinimo veiklose;

7.3. ministro pavedimu pagal grupés veiklos sritis atstovauja ir dalyvauja tarptautiniy institucijy
ir ES bei dvisaliuose renginiuose, tarptautiniuose horizontaliuose politikos formavimo darbo organuose,
rengia medZziagg, informacijg ir atsakymus j Siy organizacijy uzklausas grupés kompetencijy ribose;

7.4. dalyvauja tarptautiniy organizacijy ir ES, uzsienio valstybiy misijose | Lietuvos Respublika
grupés kompetencijy ribose rengiant perziiiras, apzvalgas, studijas;

7.5. koordinuoja Europos Komisijos Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano
»Naujos kartos Lietuva“ (EGADP) ministerijai priskirty rodikliy jgyvendinima;

7.6. koordinuoja ,,Europos socialinio fondo +“ (ESF+) krypties, skatinancios uzimtumg ir
socialines inovacijas (EaSI) bei ES Pilieciy, lygybés, teisiy ir vertybiy programos (CERV) jgyvendinima;

7.7. pagal poreik] inicijuoja, koordinuoja ministerijai priskirty plétros programy rengimg bei
dalyvauja jas rengiant, koordinuoja Seimos politikos stiprinimo, Jtraukios darbo rinkos (uZzimtumo) bei
Socialinés sutelkties (solidarumo) plétros programy jgyvendinimg ir teikia dél to sitilymus ministrui;

7.8. pagal kompetencija rengia ir dalyvauja rengiant plétros programy pazangos priemoniy
aprasus, koordinuoja jy jgyvendinima;

7.9. koordinuoja projektinj valdyma ministerijoje, atlicka jo stebéseng ir teikia sitilymus
ministrui dél jo tobulinimo;

7.10. koordinuoja projekty rengima ministrui priskirtose valdymo srityse, uZtikrina jy
1gyvendinima;

7.11. koordinuoja projekty, jtraukty j ministro projekty portfelj, jgyvendinimo stebésena;

7.12. formuoja valstybés politika gaminiy ir paslaugy prieinamumo srityje, organizuoja,
koordinuoja ir kontroliuoja jos jgyvendinima;

7.13. dalyvauja ministerijos, kity ministerijy ir kity valstybés institucijy, jstaigy ir organizacijy
sudaryty taryby, darbo grupiy ir komisijy veikloje ir teikia iSvadas bei sitilymus grupés kompetencijai
priskirtais klausimais;

7.14. analizuoja valstybés ir savivaldybiy institucijy, istaigy ir organizacijy, kity fiziniy ir
juridiniy asmeny ir kity organizacijy pateiktus pasitlymus, rengia iSvadas ir teikia sitilymus dél Seimos,
vyresnio amZziaus asmeny, asmeny su negalia, labiausiai pazeidZiamy visuomenés grupiy, savivaldybiy
veiklos koordinavimo tobulinimo;

7.15. organizuoja ir jgyvendina veiklas, susijusias su tarpinstituciniu bendradarbiavimu su
valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis, kitais fiziniais ir juridiniais
asmenimis ir kitomis organizacijomis pazeidziamy grupiy, Seimos, asmeny su negalia, vyresnio amziaus
asmeny, savivaldybiy veiklos koordinavimo, projekty, programy rengimo ir jgyvendinimo;

7.16. koordinuoja asmeny su negalia deinstitucionalizacijos politika;

7.17. atliecka Bazinio paslaugy Seimai paketo jgyvendinimo stebéseng ir teikia sitilymus dél jo
tobulinimo;

7.18. koordinuoja Seimos politikos komisijos veikla bei techniskai ja aptarnauja;

7.19. rengia ir teikia Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy bei kity teisés akty projektus Seimos politikos srityje;

7.20. dalyvauja koordinuojant Seimos kortelés programa;

7.21. pagal kompetencija analizuoja demografines tendencijas, rengia sililymus Salies
demografinei buklei gerinti;

7.22. analizuoja vyresnio amziaus zmoniy (60 mety ir vyresniy) padét] Lietuvoje, rengia teisés
akty projektus bei pasitilymus valstybés ir savivaldybiy institucijoms bei jstaigoms dél vyresnio amziaus
zmoniy socialing jtraukties skatinimo;
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7.23. koordinuoja Vyresnio amziaus zmoniy reikaly tarybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos veiklg bei techniskai jg aptarnauja;

7.24. koordinuoja labiausiai pazeidziamy visuomenés grupiy (iSéjusiy i laisvés atémimo viety,
benamyste patirianciy ir kt.) socialinés jtraukties politikg, rengia programas bei priemones Siy asmeny
itraukciai didinti;

7.25. pagal grupés kompetencijg ir kuruojamas sritis organizuoja ir jgyvendina nevyriausybiniy
organizacijy projekty atrankos konkursus;

7.26. dalyvauja formuojant 1éSy poreikj pagal strateginio planavimo metodikg rengiant
ministerijos trimetj Strateginj veiklos plang ir teikia sitilymus dél finansavimo prioritety Seimos, vyresnio
amZiaus asmeny, asmeny su negalia, labiausiai paZeidZziamy visuomeneés grupiy, projekty rengimo ir
igyvendinimo srityse;

7.27. dalyvauja planuojant tarptautines ir nacionalines investicijas;

7.28. pagal kompetencijag dalyvauja rengiant ES struktiirinés paramos panaudojimo strategija,
veiksmy programas, veiksmy programy priedus, projekty atrankos kriterijus ir teikia pasiilymus deél jy
keitimo;

7.29. pagal grupés kompetencija teikia metoding pagalbg valstybés, savivaldybiy institucijoms,
jstaigoms ir organizacijoms, kitiems fiziniams bei juridiniams asmenims bei kitoms organizacijoms;

7.30. konsultuoja, teikia iSvadas, metodines rekomendacijas, tarnybine pagalbg ir informacija
ministerijos darbuotojams, jstaigoms prie ministerijos, kitoms ministerijai pavaldzioms jstaigoms su
grupés veiklos sritimis susijusiais klausimais.

11 SKYRIUS
GRUPES TEISES

8. Grupé, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, turi teise:

8.1. atstovauti ministerijai grupés veiklos sritims priskirtais klausimais Seime, Seimo
komitetuose, Vyriausyb¢je bei kitose valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijose, jstaigose ir (ar)
tarptautinése organizacijose;

8.2. sitlyti ministerijos vadovybeli jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty pakeitimus ir
papildymus grupés veiklos sriciai priskirtais klausimais;

8.3. gauti 1§ ministerijos struktiiriniy padaliniy, ministerijai pavaldziy jstaigy, kity institucijy,
istaigy ir organizacijy, kity fiziniy ir juridiniy asmeny, socialiniy partneriy i§vadas dél grupés rengiamy
Istatymy ir teisés akty projekty, pasitelkti suinteresuoty kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus,
specialistus ir ekspertus klausimams, susijusiems su $iy teisés akty projekty rengimu ir vertinimu, spresti;

8.4. gauti grupés veiklai organizuoti reikalingus duomenis ir informacijg 1§ kity ministerijos
strukttiriniy padaliniy, ministerijai pavaldziy jstaigy, kity institucijy, jstaigy ir organizacijy, fiziniy ir
juridiniy asmeny;

8.5. organizuoti darbo grupes ir (ar) pasitelkti ministerijos struktiiriniy padaliniy, suinteresuoty
institucijy atstovus ir (ar) specialistus, ekspertus klausimams, susijusiems su grupés veiklos sritimis,
spresti ir nagrinéti;

8.6. teikti viceministrui pasitilymus dél grupés veiklos tobulinimo.

9. Grupe turi ir kity teisiy, kurias jai suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai, Vyriausybés
nutarimai ir kiti teisés aktai.

IV SKYRIUS
GRUPES DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Grupei vadovauja vadovas, skiriamas ] pareigas ir atleidziamas i§ jy Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka. Kai grupés vadovo laikinai néra, jo funkcijas vykdo
valstybés tarnautojas, kuriam Sios funkcijos pavestos pareigybés apraSyme, jei tokio néra — ministro ar jo
igalioto asmens paskirtas valstybés tarnautojas.
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11. Keiciantis grupés vadovui, kitiems grupés darbuotojams reikalai bei dokumentai perduodami
ministro ar jo jgalioto asmens paskirtam darbuotojui pagal reikaly perdavimo akta ministerijos veikla
reglamentuojanciy teisiy akty nustatyta tvarka.

12. Grupés vadovas:

12.1. vadovauja grupei ir atsako uz pavedimy vykdyma nepazeidZiant nustatyty terminy, grupés
darbuotojy kokybiska darbg ir jo kontrole;

12.2. paskirsto grupés darbuotojams darbus ir juos kontroliuoja, skatina grupés darbuotojy
iniciatyva;

12.3. teikia sitilymus viceministrui grupés darbo tobulinimo klausimais;

12.4. derina grupés, kaip vykdytojo ar kity ministerijos struktiiriniy padaliniy parengtus
dokumentus, susijusius su grupés veiklos sritimi;

12.5. pasiraso informacinio pobiidzio grupés darbuotojy parengtus rastus fiziniams ir juridiniams
asmenims bei atsakymus j ministerijoje gautus asmeny praSymus ir skundus;

12.6. dalyvauja atrenkant pretendentus j grupés darbuotojy pareigas;

12.7. teikia ministrui ar jo jgaliotam asmeniui siilymus dél grupés darbuotojy skatinimo ir
tarnybinés ar drausminés atsakomybés taikymo;

12.8. grupés darbuotojams rekomenduoja kvalifikacijos tobulinima;

12.9. atsako uZ pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkymg ir
saugojima;

12.10. savo darbe vadovaujasi jstatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, grupés
nuostatais ir pareigybés apraSymu;

12.11. gali turéti kity ministro jam suteikty jgaliojimy.

13. Grupés darbuotojai:

13.1. atsako uZ pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkymg ir
saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

13.2. savo darbe vadovaujasi jstatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, grupés
nuostatais ir pareigybés apraSymu;

13.3. laiku nespéje atlikti pavedimy, grupés vadovui paaiSkina priezastis ir praSo pratesti
pavedimy vykdymo terming, jei dél to nebus pazeistos imperatyvios teisés akty nuostatos,
reglamentuojancios terminy skai¢iavima.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sie nuostatai gali bati papildomi ar kei¢iami atsizvelgiant j ministerijos veiklos poky&ius.




Horizontalios politikos ir projekty valdymo

grupés nuostaty

priedas
Grupés tikslas ir Su skyriaus veiklos tikslais ir uzZdaviniais susije stebimi rodikliai
uZdaviniai
Tikslas — dalyvauti Gyvenimo Lietuvos Koordinuojamu | Koordinuojamu | Gimstamumo ir
formuojant kokybés ilgalaikis ose projektuose | ose projektuose | Seimos tyrimas
demografing, Seimos, indeksas (sub- socialinis dalyvaujanciy dalyvaujanciy (GST) -
vyresnio amziaus indeksas tyrimas (LIST) — | asmeny, kurie asmeny, kurie fiksuojamos
asmeny, asmeny su ,,D‘err}ogrgﬁja, ﬁksuoj.amos teigia, kad prvadéjp mokytis, palanki('{s
negalia bei labiausiai p%hetlms ir palank1c1s paslal}gos. . 1esk(?‘€1$ dgrbg, tendencuo§ .
pazeidziamy visuomeninis ten<.ie1.101.]os pada1.re teigiamg pradgo dirbti, den'logrgﬁjos ir
. . . aktyvumas®). socialinés poveikj, Iskaitant socialinés
VISUOMENES grupiy darnos temoje. skaiCius. savarankiSk eroves srityse.
) q g Y
(benamyste darba, dalis
patirianciy, 1S€jusiy 18 procentais.
laisvés atémimo viety
ir kt.) politika,
organizuojant,
koordinuojant ir
kontroliuojant jos
igyvendinima, didinant
jtrauktj, gerinant
demografine bikle ir
koordinuojant
projektinj valdyma.
1. siekti, kad didéty Yra Yra Néra Néra Europos Vyresnio Jungtiniy Tauty
vyresnio amZiaus sveikatos, amziaus zmoniy | Europos
Zmoniy socialinis sen¢jimo ir (65 m. ir ekonominés
aktyvumas, inicijuoti i8¢jimo i pensijg | vyresniy) komisijos
bei teikti pasiiilymus tyrimas (angl. pasitenkinimo Aktyvaus
dél teisékiiros Survey of gyvenimu lygis | senéjimo
iniciatyvy vyresnio Health, Ageing | procentais. indeksas.
amZiaus Zmoniy and Retirement
socialinés jtraukties in Europe)




srityje, koordinuoti
rengima ar dalyvauti
rengiant Sias iniciatyvas
ir jas jgyvendinanciy
teisés akty projektus;

SHARE

2.

siekti Seimy geroveés
stiprinimo, inicijuoti
bei teikti pasitlymus
deél teisékiros
iniciatyvy $eimos
geroves srityje,
koordinuoti rengimg ar
dalyvauti rengiant Sias
iniciatyvas ir jas
igyvendinanciy teisés
akty projektus;

Yra

Néra

Néra

Néra

Néra

Kasmetiné
Baziniy
paslaugy Seimai
paketo analizé

Néra

3. siekti, kad didéty
labiausiai paZeidZiamy
asmeny grupiy
socialiné jtrauktis,
planuoti pokycius
asmeny su negalia,
paZeidZiamy asmeny
grupiy veiklos
koordinavimo srityje,
inicijuoti bei teikti
pasitlymus dél
teisékiiros iniciatyvy
Sioje srityje,
koordinuoti rengima ar
dalyvauti rengiant Sias
iniciatyvas ir jas
igyvendinan¢iy teisés
akty projektus;

Yra

Néra

Yra

Yra

Neéra

Néra

Yra

4. siekti geresnio

Néra

Néra

Néra

Néra

Néra

Vartotojy,

Néra




gaminiy ir paslaugy

turinéiy negalia

visuomenés grupiy,
savivaldybiy veiklos
koordinavimo srityse.

prieinamumo ir patenkinty

asmenims su negalia ir prekiy ir

kitiems funkciniy paslaugy

sutrikimy turintiems pritaikymu dalis,

asmenims, inicijuoti bei apskaiciuota

teikti pasitlymus dél procentais.

teisékiiros iniciatyvy

Sioje srityje;

5. Yra Yra Yra Yra Néra Koordinuojamu | Koordinuojamu

organizuoti ir ose projektuose ose projektuose

koordinuoti valstybés dalyvaujanciy dalyvaujanciy

ir savivaldybiy asmeny, kurie . asmenuy, kurie

institucijy bei jstaigy prvadej 0 mokytis, teigia, kad

bendradarbiavima ieskots darbo, | paslaugos

. . pradéjo dirbti, padaré teigiama

Seimos, vyresnio Co g o
. iskaitant poveikj, skaicius

amziaus asmeny, savarankiska

asmeny su negalia, darba, dalis

lablaUSIal paieldilamq procentais

Pastabos:

1. Yra—reiskia, kad vir$ jo esantis tyrimas, rodiklis yra susij¢s su uzdaviniu;
2. Neéra — reiskia, kad vir$ jo esantis tyrimas, rodiklis néra susijes su uzdaviniu.
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