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DARBO DEPARTAMENTO
SOCIALINES PARTNERYSTES SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinés partnerystés skyrius (toliau — skyrius) yra Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — ministerija) darbo departamento (toliau — departamentas) padalinys.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais Lietuvos
Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos nuostatais, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos darbo reglamentu, Dokumenty
rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, kitais teisés aktais bei
Siais nuostatais.

3. Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartj (toliau —
tarnautojai) keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato skyriaus nuostatai ir pareigybiy aprasymai.

II. SKYRIAUS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Skyriaus veiklos tikslas — uztikrinti tinkamg socialinés partnerystés ir jmoniy socialinés
atsakomybeés politikos jgyvendinima.

5. Svarbiausieji skyriaus uZdaviniai yra jgyvendinti:

5.1. valstybés politikg socialinés partnerystés ir jmoniy socialinés atsakomybés srityje;

5.2. organizuoti, plésti ir stiprinti valstybés institucijy, jstaigy, profesiniy sajungy ir
darbdaviy organizacijy (toliau vadinama — socialiniai partneriai) partnerystg, derinti jy interesus,
ieSkoti budy iskilusiems klausimams ir problemoms iSspresti;

5.3. Europos Sajungos politika skyriui pavestose valdymo srityse;

5.4. tarptautiniy santykiy politika skyriui pavestose valdymo srityse.

6. Skyrius, jgyvendindamas valstybés politikg socialinés partnerystés ir jmoniy socialinés
atsakomybeés srityje:

6.1. analizuoja ir vertina socialinés partnerystés biikle Lietuvoje, dalyvauja derinant
socialiniy partneriy interesus, rengia Lietuvos Respublikos Vyriausybei teisés akty projektus dél
socialinés partnerystés reglamentavimo tobulinimo;

6.2. rengia Lietuvos Respublikos Vyriausybei pasitilymus dél jmoniy socialinés
atsakomybés plétros politikos jgyvendinimo;

6.3. organizuoja Lietuvos Respublikos trisalés tarybos (toliau — Trisalé taryba) ir jos
nuolatiniy bei laikinyjy komisijy darbg;

6.4. kontroliuoja bei teikia Trisalei tarybai informacija apie Trisalés tarybos sprendimy
1gyvendinima;

6.5. teikia TriSalés tarybos i§vadas Lietuvos Respublikos Vyriausybei;

6.6. organizuoja triSales ir dvisales derybas tarp socialiniy partneriy bei jy susitarimy
pasirasyma;

6.7. teikia socialiniams partneriams metoding pagalbg dél kolektyviniy deryby skatinimo ir
dél socialinés partnerystés vystymo Lietuvos regionuose;



6.8. pareiks$tine tvarka registruoja nacionalines, Sakos ir teritorines kolektyvines sutartis,
kuriy Salys yra profesiniy sajungy ir darbdaviy organizacijos;

6.9. teikia socialiniams partneriams parama d¢l kolektyviniy gincy sprendimo;

6.10. rengia ir jgyvendina socialiniams partneriams skirtas §vietimo, mokymo, informavimo
ir konsultavimo priemones.

6.11. rengia ir teikia informacijag visuomenei, socialiniams partneriams, Europos
ekonomikos ir socialiniam komitetui, Tarptautinei darbo organizacijai, Europos fondui darbo ir
gyvenimo s3lygoms gerinti, kitoms tarptautinéms institucijoms apie socialing partneryst¢ Lietuvoje;

6.12. bendradarbiauja su tarptautinémis organizacijomis jgyvendinant socialinés
partnerystés vystymo ir stiprinimo Lietuvoje projektus;

6.13. renka, analizuoja ir apibendrina socialiniy partneriy pasiilymus d¢l socialiniy,
ekonominiy ir darbo problemy sprendimo, teikia socialiniams partneriams atitinkamg medziagg bei
iSvadas;

6.14. rengia medziagg Trisalés tarybos interneto svetaing ir §ig svetaing administruoja.

7. Skyrius, jgyvendindamas Europos Sajungos politikg jam pavestose valdymo srityse:

7.1. pagal kompetencija rengia ir derina Lietuvos Respublikos pozicija Europos Sajungos
institucijose ir jy darbo organuose nagrinéjamais socialinés partnerystés klausimais, koordinuoja
skyriaus kompetencijos sritims priskirty valstybés institucijy ir jstaigy pozicijy rengimg ir derinima
Europos Sajungos institucijose ir jy darbo organuose nagrinéjamais socialinés partnerystés ir
imoniy socialinés atsakomybés klausimais, taip pat dalyvauja, kai pozicijas rengia kitos valstybés
institucijos;

7.2. pagal kompetencija uZztikrina efektyvy atstovavimag Lietuvos interesams Europos
Sajungos institucijose ir jy darbo organuose socialinés partnerystés ir jmoniy socialinés
atsakomybeés klausimais;

7.3. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus dél Europos Sajungos teisés (acquis
communautaire) perkélimo j nacionaling teis¢ ir jgyvendina Europos Sgjungos teise, vykdo kitus
Lietuvos narystés Europos Sgjungoje jsipareigojimus socialinés partnerystés, jmoniy socialinés
atsakomybés srityse ir Europos Sajungos teisés akty nustatyta tvarka apie tai rengia informacija
Europos Sajungos institucijoms.

8. Skyrius, jgyvendindamas tarptautiniy santykiy politikg jam pavestose valdymo srityse:

8.1. analizuoja tarptautiniy teisés akty reikalavimy jgyvendinimg ir teikia atitinkamiems
ministerijos padaliniams informacija;

8.2. teikia pasiiilymus d¢l tarptautiniy sutarciy sudarymo, teikia atitinkama informacijg apie
ju vykdyma;

8.3. rengia ataskaitas, kaip Lietuvoje vykdomi tarptautiniai jsipareigojimai.

9. Skyrius taip pat vykdo Sias funkcijas:

9.1. rengia jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty
projektus, susijusius su valstybés politikos jgyvendinimu skyriui pavestose valdymo srityse, teikia
juos derinimui su kompetentingomis institucijomis ir socialiniais partneriais;

9.2. rengia ir dalyvauja rengiant valstybés strategijas, ilgalaikes ir tikslines valstybés
programas ir priemones pagal skyriui pavestas valdymo sritis, koordinuoja, organizuoja ir
kontroliuoja jy jgyvendinima, pagal kompetencija dalyvauja jgyvendinant kity institucijy parengtas
strategijas ir programas;

9.3. derina kity valstybés institucijy ir jstaigy parengtus ir Lietuvos Respublikos Vyriausybei
teikiamus teisés akty projektus, kurie susij¢ su skyriui pavestomis valdymo sritimis;

9.4. renka, kaupia, sistemina ir analizuoja informacija, susijusig su skyriui pavestomis
valdymo sritimis;

9.5. analizuoja Europos Sajungos ir kity uzsienio valstybiy patirtj, susijusig su skyriui
pavestomis valdymo sritimis;



9.6. rengia informacija, susijusig su skyriaus veikla, ministerijos interneto svetainéje ir
kitose visuomenés informavimo priemonése;

9.7. organizuoja seminarus, konferencijas ir Kitus renginius, susijusius su skyriui pavestomis
valdymo sritimis;

9.8. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei jstaigomis,
nevalstybinémis institucijomis;

9.9. nagrin¢ja asmeny praneSimus, skundus ir praSymus, susijusius su skyriui pavestomis
valdymo sritimis, imasi reikiamy priemoniy, kad bty iSspresti juose keliami klausimai, teikia
tarnybing pagalbg kitoms institucijoms ir jstaigoms Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
jstatymo nustatyta tvarka;

9.10. atlieka rengiamy teisés akty projekty, kuriuose yra korupcijos pasireiskimo tikimybe,
antikorupcinj vertinima;

9.11. atlieka kitas jstatymy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, ministro jsakymy
ir ministerijos kanclerio nustatytas funkcijas.

III. SKYRIAUS TEISES

10. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai
priskirtas funkcijas, turi teise:

10.1. ministerijos vadovybei pavedus, atstovauti ministerijai skyriaus veiklos sriciai
priskirtais Kklausimais Lietuvos Respublikos Seime, Seimo komitetuose, Lietuvos Respublikos
Vyriausybéje bei kitose valstybés institucijose ir jstaigose, Trisal¢je taryboje;

10.2. situlyti ministerijos vadovybei Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty papildymus ir pakeitimus skyriaus valdymo sriciai priskirtais
klausimais;

10.3. gauti i$ ministerijos padaliniy, ministerijai pavaldziy jstaigy, kity institucijy ir jstaigy,
socialiniy partneriy iSvadas dél skyriaus rengiamy jstatymy ir kity teisés akty projekty, pasitelkti
suinteresuoty institucijy, socialiniy partneriy atstovus ir specialistus klausimams, susijusiesiems su
Siy teiseés akty projekty rengimu, spresti;

10.4. gauti skyriaus veiklai organizuoti duomenis ir reikalingg informacija 1§ kity
ministerijos padaliniy, ministerijai pavaldziy jstaigy, kity ministerijy, savivaldybiy, kity valstybeés
institucijy ir jstaigy, socialiniy partneriy bei nevyriausybiniy organizacijy;

10.5. teikti ministerijos vadovybei pasitilymus d¢l darbo organizavimo tobulinimo;

11. skyrius turi ir kity teisiy, kurias jam suteikia jstatymai, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai.

IV. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Skyriui vadovauja vedé¢jas, kurj Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
nustatyta tvarka skiria j pareigas ir atleidZia i§ jy ministerijos kancleris. Vedéjas pavaldus
departamento direktoriui.

13. Keiciantis skyriaus vedéjui, kitiems tarnautojams reikalai bei dokumentai perduodami
paskirtam tarnautojui pagal reikaly perdavimo aktg ministerijos darbo reglamento nustatyta tvarka.

14. Skyriaus vedéjas:

14.1. asmeniskai atsakingas uz pavedimy vykdyma, nepazeidziant nustatyty terminy,
skyriaus tarnautojy kokybiska darbg ir jo kontrole, skatina skyriaus tarnautojy iniciatyva;

14.2. paskirsto skyriaus tarnautojams darbg ir jj kontroliuoja;

14.3. derina su ministerijos vadovybe skyriaus darbo tobulinimo klausimus;

14.4. vizuoja visus skyriaus, kaip vykdytojo, ar ministerijos kity padaliniy parengtus
dokumentus, susietus su skyriaus valdymo sritimi;
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14.5. pasiraSo informacinio pobtidzio skyriaus tarnautojy parengtus rastus fiziniams ir
juridiniams asmenims bei atsakymus | ministerijoje gautus asmeny prasymus ir skundus;

14.6. dalyvauja atrenkant pretendentus ] skyriaus tarnautojy pareigas Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka;

14.7. sudaro skyriaus tarnautojy kasmetiniy atostogy eile;

14.8. teikia ministerijos kancleriui sitilymus dél skyriaus tarnautojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy skyrimo;

14.9. rekomenduoja skyriaus tarnautojus kvalifikacijos tobulinimui;

14.10. asmeniSkai atsako uz ministerijos darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy,
dokumenty rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe
instrukcijy laikymasi, pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkyma ir
saugojima teisés akty nustatyta tvarka.

14.11. asmeniskai atsako uz ministerijos dokumenty, byly, kaupiamy skyriuje iki perdavimo
] ministerijos archyva, sauguma.

15. Kai néra skyriaus ved¢jo, jo funkcijas atlieka kitas ministerijos kanclerio paskirtas
valstybés tarnautojas.

16. Skyriaus tarnautojai:

16.1. pradédami dirbti susipazjsta su ministerijos darbg reglamentuojanciais dokumentais,
skyriaus nuostatais ir pareigybés aprasymu, tg patvirtindami parasu,

16.2. asmeniskai atsako uz ministerijos darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy,
dokumenty rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe
instrukcijy laikymasi, pagal ministerijos dokumentacijos plang priskirty dokumenty tvarkyma ir
saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

16.3. savo darbe vadovaujasi skyriaus nuostatais ir pareigybés aprasymu;

16.4. laiku nesusp¢je atlikti pavedimy, skyriaus vedéjui paaiskina priezastis ir raSo praSyma
pratesti vykdymo terming.

16.5. pateikia stilistui redaguoti dokumentus.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Sie nuostatai gali biiti papildomi ar kei¢iami, atsizvelgiant j ministerijos veiklos
pokycius.

Su skyriaus nuostatais susipazinome:

Nr. | Vardas, pavarde Pareigos Data ParaSas




