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Tukstancial jauny

Zmoniy po vienu skeciu

Mantas Zakarka
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Jaunimo jvaizdZio gerinimas
savivaldybése



LIETUVOS JAUNIMO Kaip matome jauna
zmogy?

ORGANIZACIJU TARYBA
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» Kodeél dazniausiai imami blogi pavyzdziai?

LIETUVOS JAUNIMO

ORGANIZACIJY TARYBA lVﬂiZd IS susikuriamas

« Kas nulemia tokj pasirinkimg priimant
sprendimus, diskutuojant, kuriant priemones?

 Ar patys neprisidedame prie tokio jauno
Zmogaus jvaizdzio formavimo?

« Kas yra jaunas zmogaus savivaldybése?

« Kuo jaunimas kitoks?



LIETUVOS JAUNIMO

ORGANIZACIJY TARYBA J aunas im Og us




ORGANIZACLIY TARYBA Kas pasikeite?
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oremmeny maves  Siuolaikiné visuomené

» Pasikeites pozilris

* Naujos galimybés ir technologijos

* Aukstasis mokslas ir laisvas pasirinkimas
» Galimybes keliauti ir plésti savo akirat)

» Siekis tobuléti ir ginti save

» Ar pasikeite jaunas zmogus?



LIETUVOS JAUNIMO
ORGANIZACIJY TARYBA
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Jaunimas - ateitis?
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LIETUVOS JAUNIMO

ORGANIZACIJU TARYBA K q gal i me pada ryti

 Stabilus finansavimas JNVO ir jaunimo iniciatyvoms
(aiSkus procentas savivaldybés biudzete)

« Jauny zmoniy poreikiy analizé

« Jauny zmoniy jtraukimas | sprendimy priémimag ir
Ziniomis grjstas sprendimy priemimas

« Kompleksiniai, o ne trumpalaikial, sprendimai jauniems
Zmonems

 Informacijos jauniems zmonéms suteikimas
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Siuolaikinis jaunimas

,r neaiskink kg man daryti! AsS jau suaugau!™

Demotyvacija.lt



