PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialia
apsaugos ir darbo ministro

2013 m. vasario 13sakymu Nr A1-57

SEIMOS IR BENDRUOMENI U DEPARTAMENTO NUOSTATAI
|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Seimos ir bendruomenidepartamentas yra Socialnapsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — ministerija) administracijos padalinysl{@u — departamentas) pavaldus viceministrui.

2. Departamentsudaro keturi skyriai: Vaik skyrius, Jaunimo skyrius, Seimos politikos
skyrius ir Bendruomenireikaly skyrius (toliau — skyriai).

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi LiettRespublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautémis sutartimis, Lietuvos Respublikogstatymais, Kkitais Lietuvos
Respublikos Seimo priimtais tés aktais, Europosafingos teiss aktais, Lietuvos Respublikos
Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriéisy nutarimais, Ministro Pirmininko
potvarkiais, Socialiess apsaugos ir darbo ministerijos nuostatais, Soéglapsaugos ir darbo
ministerijos darbo reglamentu, Dokumgnengimo taisylkdmis, patvirtintomis Lietuvos archyv
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriadsyteneralinio direktoriausakymu, kitais teis
aktais bei Siais nuostatais.

4. Departamento valstyb tarnautojams ir darbuotojams keliamus reikalaginbei
funkcijas nustato skyinuostatai ir pareigybiaprasymai.

Il. DEPARTAMENTO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Departamento veiklos tikslas — organizuoti irokbnuoti Seimos, jaunimo, vajk
bendruomenj ir nevyriausybing organizaciy plétros politikos jgyvendining ministerijos
kompetencijai priklausatose srityse.

6. Svarbiausieji departamento uzdaviniai yra:

6.1. koordinuoti Seimos politikoggyvendinimy, rengti ir dalyvauti rengiant priemones,
reikalingas Valstybiés Seimos politikos koncepcijayvendinti;

6.2. koordinuoti smurtui privaoje erdwje mazinti ir pagalbai aukoms skjrpriemoniy
igyvendinimn,;

6.3. analizuoti ir vertinti demografinius pakys ir tendencijas, numatyti priemones
demografinei bklei gerinti;

6.4. kartu su kitomis valstygb ir savivaldyby institucijomis analizuoti vaiko teisi
apsaugosikkle, rengti ir teikti pagilymus ¢l jos jgyvendinimo;

6.5. koordinuoti vaiko globos {{pybos), jvaikinimo, vaiko apsaugos nuo smurto ir
tarptautirés vaiko teisj apsaugos politikoggyvendinina,;

6.6. organizuoti valstyds ir savivaldyhy institucijy bei jstaig; ir nevyriausybing
organizaciy bendradarbiavimvaiko teisy apsaugos srityje;

6.7. koordinuoti jaunimo politikoggyvendinimg, vykdyti nacionalinius bei tarptautinius
jsipareigojimus jaunimo politikos srityje;

6.8. organizuoti ir koordinuoti Europos Komisijogstatyty prioritetiniy jaunimo politikos
priemoniy jgyvendinimy Lietuvoje;

6.9. analizuoti bendruomenveiklos ir formavimosi procesus, skatinti savarstity pktra
ir aktyvios visuomeés kiirimasi;



6.10. rengti ir jgyvendinti socialidas bendruomeni plétros priemones, teikti
bendruomeéms metodig parana;

6.11. teikti Lietuvos Respublikos Vyriausybei pdgnus ¢l teisiniy ir ekonoming salygy,
tinkamy bendruomenei funkcionuoti, sudarymo;

6.12. analizuoti nevyriausybini organizaciy veikla ir teikti Lietuvos Respublikos
Vyriausybei pasilymus cl nevyriausybing organizaciy geresnio reglamentavimo ir tolésn
plétros;

6.13. koordinuoti departamento skyir pagal kompetengijpriskirty ministerijosjsteigty
jstaigy veikla;

6.14. rengti pagal kompetergijr dalyvauti rengiant Lietuvos Respublikgstatymy,
Lietuvos Respublikos Vyriausyb nutariny ir Kity teises akty projektus;

6.15. vykdyti korupcijos prevengijvykdant Vyriausybs programas ir vertinant tés
aktus Seimos, jaunimo, vaikieisy apsaugos bei bendruomerir nevyriausybiny organizaciy
plétros politikos srityse.

7. Departamentas, vykdydamas jam pavestus uzdayiiieka Sias funkcijas:

7.1. rengia Lietuvos Respublik¢statymy, Lietuvos Respublikos Vyriausyb nutariny ir
Kity teiss akty projektus, susijusius su valstgpolitikos jgyvendinimu Seimos, jaunimo, vaik
teisiy apsaugos bei bendruomeiri nevyriausybini organizaciy plétros politikos srityse;

7.2. analizuoja ir vertina ministerijos rengianstrategiy, prograny, kity teiss aki
projekty ir kity institucijy teikiamy teists akty projekiy poveil§ Seimos ir jaunimo, vaik teisiy
apsaugos bei bendruomeii nevyriausybiny organizaciy plétros politikai;

7.3. rengia ir dalyvauja rengiant valstghbstrategijas, planus ir ilgalaikes bei trumpalaike
valstykes programas Seimos ir jaunimo, waileisiy apsaugos bei bendruomeii nevyriausybing
organizaciy plétros politikos srityse, organizuoja ir kontroliuojpy igyvendinimy, pagal
kompetency dalyvaujajgyvendinant kig institucijy parengtas strategijas ir programas;

7.4. pagal kompetengij koordinuoja Lietuvos Respublikos Vyriausghb programoje
numatyty priemoni; jgyvendinimn;

7.5. dalyvauja rengiant Lietuvos Respublikstatymy bei kity teisss akty projektus ir
atlieka kiy institucijy parengi teisss akty projeky, susijusy su Seimos ir jaunimo, vaikteisiy
apsaugos bei bendruomenir nevyriausybing organizaciy plétros politikos formavimu ir
jgyvendinimu, kompleksirnvertinimg, teikia siilymus galiojantiems teés aktams tobulinti;

7.6. teikia iSvadasétl kity valstyles instituciy ir jstaig; parengy ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybei teikiam teisss akty projekiy, susijusi su Seimos ir jaunimo, vaikieisiy apsaugos bei
bendruomeny ir nevyriausybiny organizaciy plétros politikos sritimis;

7.7. kaupia ir sistemina mokséinr kitag Seimos ir jaunimo, vaik teisiy apsaugos bei
bendruomenyj ir nevyriausybing organizaciy plétros politikos klausimais, analizuoja kiSaliy
patirt;

7.8. pagal kompetengijuztikrina efektyy dalyvaviny ir Lietuvos intereg atstovavim
Europos $jungos instituciy ir darbo organ organizuojamoje veikloje, skirtoje Seimos ir jamni,
vaiky teisiy apsaugos bei bendruomein nevyriausybiny organizacij plétros politikai;

7.9. dalyvauja pagal kompetengcijvykdant jsipareigojimus, susijusius su Lietuvos
Respublikos naryste tarptauig®e organizacijose, Seimos ir jaunimo, waileisiy apsaugos bei
bendruomenyj ir nevyriausybiny organizaciy plétros politikos klausimais;

7.10. pagal kompetengij koordinuoja, rengia ir dalyvauja rengiant bei dant
tarptautinius teiss aktus, Lietuvos Respublikos pozicijas, ataskdi@#®pos Fungos institucijose
ir jy darbo organuose nagéamais klausimais, susijusiais su Seimos ir jaunivaiky teisiy
apsaugos bei bendruomeii nevyriausybiny organizaciy plétros politika,;



7.11. dalyvauja tarpzinybése darbo grugse, kuriose sprendziami su Seimos ir jaunimo,
vaiky teisiy apsaugos bei bendruomenr nevyriausybing organizaciy plétros politika susi
klausimai;

7.12. teikia metodipn param valstyles ir savivaldyby institucijoms beijstaigoms,
dalyvauja strategits partnerysis su savivaldyémis programoje vaiko teigiapsaugos klausimais;

7.13. bendradarbiauja téssakt) nustatyta tvarka su valstydy savivaldyhi institucijomis
bei jstaigomis, nevyriausybémis organizacijomis ir institucijomis, ekspertaisi llarptautiemis
organizacijomis Seimos, jaunimo, vaikeisy apsaugos bei bendruomenir nevyriausybing
organizaciy plétros politikos klausimais;

7.14. savo veiklos ribose koordinuoja Valstybvaiko teisi apsaugos ifvaikinimo
tarnybos prie Socialés apsaugos ir darbo ministerijos, Jaunimo regikdepartamento prie
Socialires apsaugos ir darbo ministerijos, Mailslaikymo fondo administracijos prie Sociam
apsaugos ir darbo ministerijos vaikja analizuoja bei rengia pasymus &l jy darbo strategini
krypc¢iy ir uzdu@iy, organizuoja periodinius susitikimus su $staig; vadovais bendrai veiklai
aptarti ir koordinuoti, pagal kompetengckoordinuoja ir kity ministerijai pavaldzj jstaig; veikla;

7.15. koordinuoja semingr konferenciy ir kity renginy departamentui priskirtais
klausimais organizavim

7.16. nustatyta tvarka pagal savo veiklosj srétgrireja gyventoy pareiskimus, skundus
bei pasilymus ir imasi reikiam priemoni;, kad ity iSspesti juose keliami klausimai;

7.17. nagrigja, analizuoja ir apibendrina Lietuvos RespublilRrezidento kanceliarijos,
Lietuvos Respublikos Seimo, Lietuvos Respublikosridysykes, kity institucijy (jstaigy)
paklausimus Seimos, bendruomegitinevyriausybing organizacij plétros, vaiko teisj apsaugos ir
jaunimo politikos klausimais; asociagijpraSymus, pareiskimus, skundus ir psnus, pagal
departamento kompetengijengia atsakymus gyventojams;

7.18. vykdo ministerijos vadovgb pavedimus ir nurodymus Seimos, jaunimo, vaiko
gerows bei bendruomeniir nevyriausybing organizacij plétros politikos srityse;

7.19. departamento kompetencijos ribose informwigaomer apie Seimos, jaunimo,
vaiko teisij apsaugos bei bendruomenir nevyriausybiny organizaciy plétros politika,
konsultuoja valstyés (savivaldos) institucijaggtaigas), nevyriausybines organizacijas, gyventojus
Siais klausimais;

7.20. dalyvauja rengiant ijgyvendinant ministerijos strateginplarg; koordinuoja
ministerijos strateginio veiklos plano sudedamogia$ies, susijusios su Seimos, jaunimo, yaik
teisiy apsaugos bei bendruomei nevyriausybing organizaciy plétros politikos sritimis savalajk
parengin, pagal kompetengijkoordinuoja departamentui priskjrininisterijos strateginio plano
programy jgyvendining;

7.21. koordinuoja savalgikinformacijos perengigm metinei ministerijos ataskaitai
Vyriausybei departamento kompetencijos klausimais;

7.22. departamento kompetencijai priskirtais klmzss rengia pazymas, iSvadas,
ataskaitas ir teikia medziagministerijos vadovybei, ar jiems pavedus — LietvRespublikos
Seimui, Lietuvos Respublikos Vyriausybei, valstyhr savivaldybi institucijoms ir jstaigoms,
nevyriausybigms institucijoms ir ziniasklaidai;

7.23. teigs akty nustatyta tvarka kartu su ministerijos Vidaus sudikyriumi atlieka
departamento veiklos 8ri, kuriose egzistuoja didekorupcijos pasireiskimo tikimy jvertinima;

7.24. atlieka rengiamteises akty projekyy, kuriuose yra didel korupcijos pasireiSkimo
tikimyb¢, antikorupcin vertinimg;

7.25. vykdo kitas ministrgsakymuose ir ministerijos kanclerio potvarkiuosestatytas
uzduotis.



lIl. DEPARTAMENTO TEIS ES

8. Departamentas turi teis

8.1. ministerijos vadovybei pavedus, atstovautiistémijai departamento veiklos &ai
priskirtais klausimais Lietuvos Respublikos SeirBeimo komitetuose, Vyriaus§je bei kitose
valstykes institucijose ifjstaigose;

8.2. siilyti ministerijos vadovybei Lietuvos Respublik¢statym, Lietuvos Respublikos
Vyriausylkes nutariny, kity teisss akty pakeitimus ir papildymus departamento veiklogiari
priskirtais klausimais;

8.3. gauti IS ministerijos padalipi kity ministeriy ir kity institucijy iSvadas
departamento rengiajrjstatymy ir teises akty projekiy, pasitelkti suinteresugtinstitucijy atstovus
ir specialistus klausimams, susijusiesiems gueigs akty projeky rengimu, spgsti;

8.4. gauti departamento veiklai organizuoti duorseini reikaling; informacip iS Kity
ministerijos padalinj, kity ministeriy, apskr€iy virSininky administraciy, savivaldybi, Kkity
valstyles instituciy ir jstaigy bei nevyriausybinj organizaciy. Teikti tarnybirg pagalla kitoms
institucijoms irjstaigoms Lietuvos Respublikos t&ssakty nustatyta tvarka,

8.5. teikti ministerijos vadovybei pasymus darbo tobulinimo klausimais;

8.6. pasitelkti ekspertus projektams vertinti.

9. Departamentas, kaip ministerijos administraciedalinys, turi ir kitas Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriauggbnutarimais ir kitais teés aktais
suteiktas teises.

IV. DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYB E

10. Departamentui vadovauja direktorius, jkialstykes tarnybosjstatymo nustatyta
tvarka skirigj pareigas ir atleidzia i$ jministerijos kancleris. Direktorius pavaldus viaaistrui.

11. Kekiantis departamento direktoriui, departamento doelus pavaduotojui, ar
kitiems valstylés tarnautojams arba darbuotojams reikalai bei dekuan perduodami pagal reikal
perdavimo aki ministerijos darbo reglamento nustatyta tvarka.

12. Departamento direktorius:

12.1. vadovauja departamentui ir asmenisSkai atsakoVyriausylés ir ministerijos
vadovyles paveding vykdyma, nepazeidziant nustatyt termin;, departamento tarnautoj
kokybiSky darly ir jo kontrok, skatina skytj vectjy iniciatyva;

12.2. organizuoja departamento danbpaskirsto departamento skyriams gautus pavedimus
ir kontroliuoja y vykdynmg;

12.3. derina su ministerijos vadovybe departamdatbo tobulinimo klausimus;

12.4. vizuoja visus departamento skyrkaip vykdytoj;, ir kity ministerijos padaling
parengtus, su departamento skyreiklos sritimi susijusius dokumentus;

12.5. pasiraso informacinius vidaus dokumentust@aus, aktus, pazymas ir pan.);

12.6. dalyvauja atrenkant pretendenjudepartamento direktoriaus pavaduotojo, skyri
vedtjy pareigas Valstyds tarnybogstatymo nustatyta tvarka;

12.7. sudaro departamento direktoriaus pavaduosigriy vedtjy kasmeting atostog
eile;

12.8. teikia viceministrui pagal ministro nustatyteiklos srif ir ministerijos kancleriui
sialymus ¢l departamento valstyb tarnautaj skatinimo ir tarnybinj nuobaud skyrimo;

12.9. rekomenduoja departamento direktoriaus patagur skyriy vedtjus kvalifikacijos
kelimui;

12.10. atstovauja departamentui ministerijos adstiacijos padaliniuosgstaigose prie
ministerijos bei kitose institucijose jstaigose;

12.11. gali tuéti kity ministro jam suteikf jgaliojimy.



13. Departamento direktorius turi pavadugtdfai direktoriaus éra, jo funkcijas atlieka
pavaduotojas.

14. Departamento valstyd tarnautojai ir darbuotojai savo darbe vadovaugsiriy
nuostatais ir savo pareigygaprasymu.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Sie nuostatai galithi papildomi ar keliami, atsizvelgiantj ministerijos veiklos
pokygius.

Su departamento nuostatais susipazinome:

Nr. | Vardas pavard Pareigos Data ParaSas




